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Statut Szkoly Podstawowej
im. prof. Jozefa Zwierzyckiego w Krobi

Rozdzial 1

Przepisy wprowadzajace

§1

Szkota nosi nazwe: Szkota Podstawowa im. prof. J6zefa Zwierzyckiego w Krobi.
W sktad szkoty wchodzg klasy I-VIII szkoty podstawowe;.

Siedziba szkoty jest budynek w Krobi przy ul. Prof. Jozefa Zwierzyckiego 1.

§2

Szkota posiada imi¢ prof. Jozefa Zwierzyckiego, sztandar 1 wtasne logo.

Logo ma ksztatt kota, w ktore wpisana jest na jego obrzezach nazwa szkoty. W $rodku
znajduja si¢ rozlozone dlonie, na ktérych umieszczono wizerunek prof. Jozefa
Zwierzyckiego oraz front budynku szkoty. Ponad budynkiem widoczne jest wschodzace
stonce.

Logo, ktore jest znakiem rozpoznawczym szkoty, umieszcza si¢ na:
1) oficjalnych pismach urzedowych;
2) dyplomach;
3) teczkach okoliczno$ciowych.

Sztandar szkoty z jednej strony ma barwy bialo-czerwone, z drugiej na biatym tle
umieszczona jest nazwa szkoty z imieniem Patrona, a w $rodku, nad otwartg ksigzka,
znajduje si¢ podobizna prof. Jozefa Zwierzyckiego

§3
Do wykonywania swoich funkcji szkota postuguje sie pieczecia podtuzna:
Szkota Podstawowa
im. prof. Jézefa Zwierzyckiego w Krobi
ul. Prof. J. Zwierzyckiego 1
63-840 Krobia
tel. 655711716, 655711500

Na $wiadectwach, legitymacjach szkolnych 1 innych waznych drukach wydawanych
przez szkote umieszcza si¢ okragla pieczg¢ urzgdowa z nazwa: Szkota Podstawowa im.
prof. Jozefa Zwierzyckiego w Krobi.

Szkota uzywa réwniez innych pieczeci zgodnie z wykazem 1 wzorami znajdujagcymi si¢
w dokumentacji szkolnej zgodnej z jednolitym rzeczowym spisem akt.

Wymienione w ust. 1, 2 1 3 pieczecie mogg by¢ uzywane tylko przez osoby do tego
upowaznione.
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Szkota wydaje $wiadectwa ukonczenia szkoty podstawowej, duplikaty $wiadectw oraz
inne druki szkolne i dokumenty na zasadach okreslonych przez ministra wtasciwego do
spraw oswiaty i wychowania oraz zasadach ogo6lnych postgpowania administracyjnego.

§4
Organem prowadzacym szkole jest Gmina Krobia, ul. Rynek 1.

Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest Kurator Oswiaty w Poznaniu.

Rozdzial 2

Cele i zadania szkoly oraz sposéb ich wykonywania

§5
Szkota realizuje cele i zadania wynikajace z przepisOw prawa oswiatowego oraz
uwzgledniajgce program wychowawczo-profilaktyczny szkoly obejmujacy tresci i1
dzialania o charakterze wychowawczym skierowane do uczniéw oraz tresci 1 dzialania o
charakterze profilaktycznym dostosowane do potrzeb rozwojowych uczniow.

W nauczaniu 1 wychowaniu szkota dazy do wszechstronnego rozwoju ucznia zgodnie z
uniwersalnymi zasadami etyki, rozwijania w nich poczucia odpowiedzialnosci, tolerancji,
poszanowania dziedzictwa kulturowego ludzkosci.

§6
Szkota podejmuje dziatania zgodne z wymaganiami panstwa i osadzone w podstawie
programowej ksztatcenia ogolnego. Szkota w szczegdlnosci realizuje nastgpujace cele:

1) prowadzi ucznidow do nabywania i1 rozwijania umiejetnosci poprawnego 1
swobodnego wypowiadania si¢, czytania 1 pisania, wykonywania elementarnych
dzialan arytmetycznych, poslugiwania si¢ prostymi narz¢dziami i1 ksztattowania
nawykow spotecznego wspolzycia;

2) rozwija poznawcze mozliwosci ucznidw tak, aby mogli oni przechodzi¢ od
dziecigcego do bardziej dojrzatego i uporzadkowanego rozumienia $wiata;

3) zapewnia opanowanie wymaganych poje¢ i zdobywanie rzetelnej wiedzy na
poziomie umozliwiajagcym co najmniej kontynuacje nauki na nastgpnym etapie
ksztalcenia;

4) umozliwia uczniom zdobycie wiedzy i1 umiejetnosci niezbednych do uzyskania
swiadectwa ukonczenia szkoty oraz do dalszego ksztalcenia;

5) rozwija i przeksztalca spontaniczng motywacj¢ poznawcza w motywacj¢ $wiadoma,
zapewnia dochodzenie do rozumienia, a nie tylko do pamigciowego opanowania
przekazywanych tresci, przygotowuje do podejmowania zadan wymagajacych
systematycznego i dtuzszego wysitku intelektualnego oraz fizycznego;
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6) rozwija zdolnosci myslenia analitycznego i syntetycznego, traktowania wiadomosci
przedmiotowych stanowigcych warto§¢ poznawcza sama w sobie, w sposob
integralny prowadzacy do lepszego rozumienia $wiata, ludzi i siebie;

7) dba o rozwo6j moralny i duchowy dziecka;

8) uczy pozytywnych zachowan w stosunkach miedzyludzkich;

9) rozbudza i rozwija wrazliwos¢ estetyczng 1 moralng dziecka oraz jego indywidualne
zdolnosci tworcze;

10) rozwija zdolno$¢ odrozniania $wiata rzeczywistego od wyobrazonego oraz postaci
realistycznych od fantastycznych;

11) rozwija umiej¢tnosci dziecka poznawania siebie oraz otoczenia rodzinnego,
spotecznego, kulturowego, technicznego i przyrodniczego dostgpnego jego
doswiadczeniu;

12) zapewnia opieke 1 wspomaga rozw¢] dziecka w przyjaznym, bezpiecznym i
zdrowym $rodowisku w poczuciu wiezi z rodzing;

13) uwzglednia indywidualne potrzeby dziecka i troszczy si¢ o zapewnienie mu
rownych szans oraz stwarza warunki do indywidualnego i grupowego dziatania na
rzecz innych dzieci;

14) stwarza przyjazng atmosfer¢ i pomaga dziecku w dobrym funkcjonowaniu w
spotecznosci szkolnej;

15) ksztattuje potrzeby i umiejetnosci dbania o wiasne ciato, zdrowie i sprawnos¢
fizyczna, wyrabia czujno$¢ wobec zagrozen dla zdrowia fizycznego, psychicznego 1
duchowego;

16) prowadzi dziatalno§¢ wychowawczg 1 zapobiegawczg wsrdéd dzieci 1 miodziezy
zagrozonych uzaleznieniem;

17) ksztaltuje sSwiadomos¢ ekologiczna;

18) wzmacnia poczucie tozsamosci kulturowej, narodowej, regionalnej i etnicznej, oraz
umozliwia poznawanie dziedzictwa kultury narodowej postrzeganej w
perspektywie kultury europejskie;j;

19) kultywuje tradycje narodowe 1 regionalne;

20) rozbudza i rozwija uczucia patriotyczne;

21) umozliwia poznanie regionu i1 jego kultury, wprowadza w zycie kulturalne
wspolnoty lokalnej;

22) umozliwia kulturalne spgdzenie czasu wolnego;

23) umacnia wiar¢ dziecka we wlasne sily i w zdolno$¢ osiggania wartosciowych i
trudnych celow oraz umozliwia rozwijanie uzdolnien 1 indywidualnych
zainteresowan uczniow;

24) stwarza warunki do rozwijania samodzielno$ci, obowigzkowosci, podejmowania
odpowiedzialnos$ci za siebie 1 najblizsze otoczenie;

25) zapewnia warunki do harmonijnego rozwoju fizycznego i1 psychicznego oraz
zachowan prozdrowotnych, a takze stwarza warunki do rozwoju wyobrazni i
ekspresji werbalnej, plastycznej, muzycznej i ruchowej;

26) ksztattuje postawg otwarto$ci wobec §wiata i1 innych ludzi, aktywnos$ci w Zyciu
spotecznym 1 odpowiedzialnos$ci za zbiorowos¢;
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27) wprowadza ucznidow w §wiat wartosci, w tym ofiarno$ci, wspotpracy, solidarnosci,
altruizmu, patriotyzmu, szacunku dla tradycji, wskazywanie wzorcow
postgpowania 1 budowanie relacji spotecznych, sprzyjajacych bezpiecznemu
rozwojowi ucznia (rodzina, przyjaciele);

28) ksztattuje u ucznidéw poczucie godnosci wilasnej osoby i1 szacunek dla godnosci
innych osob;

29) rozwija takie kompetencje jak: kreatywnos¢, innowacyjnos$¢ i1 przedsigbiorczos$¢;

30) rozbudza ciekawo$¢ poznawcza ucznidw oraz motywacje¢ do nauki;

31) wyposaza ucznidow w taki zasOb wiadomos$ci oraz ksztattuje takie umiejetnosci,
ktore pozwalaja w sposob bardziej dojrzaly 1 uporzadkowany zrozumie¢ §wiat;

32) ukazuje warto$¢ wiedzy jako podstawy do rozwoju umiejetnosci;

33) wspiera uczniow w rozpoznawaniu wilasnych predyspozycji i okres§laniu drogi
dalszej edukacji.

Szkota realizuje wymienione cele poprzez podjecie zadan z uwzglednieniem
optymalnych warunkéw rozwoju i potrzeb uczniow, zasad bezpieczenstwa oraz zasad
promocji 1 ochrony zdrowia w czasie zaj¢¢ lekcyjnych 1 pozalekcyjnych, a w
szczegOlnosci:
1) umozliwia zdobycie wiedzy 1 umiejetnosci niezbgdnych do uzyskania swiadectwa
ukonczenia szkoty poprzez:
a) realizacja podstawy programowej,
b) ciekawe i atrakcyjne prowadzenie zajec,
¢) prace z uczniem zdolnym i o specjalnych potrzebach edukacyjnych,
d) realizacje innowacyjnych 1 roznorodnych programéw rozwijajacych
zainteresowania,
e) umozliwianie rozwijania zainteresowan uczniow w ramach zajeé
pozalekcyjnych,
2) umozliwia podtrzymanie poczucia tozsamos$ci narodowej, etnicznej, jezykowej 1
religijnej poprzez:
a) organizowanie 1 udzial w uroczysto$ciach z okazji §wiat panstwowych i
koscielnych,
b) eksponowanie i szanowanie symboli narodowych w pomieszczeniach
szkolnych,
c) organizowanie lekcji religii i etyki do wyboru przez rodzicoOw uczniow;
d) umozliwienie poznania regionu i jego kultury, wprowadzenie w zycie
kulturalne wspolnoty lokalnej,
e) poznawanie dziedzictwa kultury narodowej postrzeganej w perspektywie
kultury europejskiej,
f) wskazywanie uczniom godnych nasladowania autorytetow z historii i czaséw
wspotczesnych,
3) sprawuje opieke nad uczniami zgodnie z ich potrzebami i mozliwos$ciami szkoty w
szczegolnosci poprzez:
a) dobrowolne 1 nieodptatne wudzielanie pomocy psychologicznej 1
pedagogiczne;,
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b) organizowanie nauczania indywidualnego,
b) zapewnianie uczniom niepelnosprawnym z obwodu szkoty uczgszczanie do
szkoty,
¢) udzielanie pomocy uczniom znajdujgcym si¢ w trudnej sytuacji materialnej
lub losowej,
d) prowadzenie zaje¢ specjalistycznych.
prowadzi dziatalnos¢ wychowawcza 1 zapobiegawcza wsrod dzieci i mlodziezy
zagrozonych uzaleznieniem, realizowang w szczegolnosci przez:
a) diagnozowanie zagrozen zwigzanych z uzaleznieniem,
b) wspotprace z rodzicami dzieci zagrozonych uzaleznieniem,
c) informowanie 1 przygotowywanie nauczycieli i rodzicow do przeciwdziatania
uzaleznieniom;
d) realizacje programow profilaktycznych.
wyznacza nauczyciela wychowawce dla kazdego oddziatu, ktéry sprawuje
szczegolng opieke wychowawcza nad kazdym uczniem, a w szczegolnosci:

a) zobowigzuje wychowawce do wypracowania wspoélnie z uczniami regut
zachowania w szkole 1 spisania ich w formie kontraktu,

b) nakazuje kazdemu nauczycielowi eliminowanie zachowan agresywnych,

c) gwarantuje diagnozg zespotu uczniow,

d) zobowiazuje wychowawce do integrowania zespotu.

zapewnia opieke nad uczniami z uwzglgdnieniem obowigzujacych w szkole
przepisOw bezpieczenstwa 1 higieny pracy, tj.:

a) organizuje szkolenia w zakresie bhp dla wszystkich pracownikoéw szkoty,

b) przeprowadza przeszkolenie dla wszystkich nauczycieli i pracownikow
niepedagogicznych w zakresie udzielania pierwszej pomocy,

¢) za zgoda rodzicOw moze ubezpiecza¢ ucznidow od nastgpstw nieszczgsliwych
wypadkow,

d) zapewnia opieke nauczyciela prowadzacego zajecia lekcyjne 1 pozalekcyjne,
w tym nauczyciela wyznaczonego na zastgpstwo,

e) zapewnia opieke dzieciom realizujacym roczne przygotowanie przedszkolne z
chwilg przejecia wychowanka do czasu przekazania wychowanka rodzicom
lub innym upowaznionym przez nich na pis$mie osobom,

f) zagwarantuje opieke uczniom korzystajacym ze swietlicy,

g) zapewnia opieke uczniom podczas pobytu w szkole zgodnie z tygodniowym
planem zajec¢,

h) wyznacza nauczyciela dyzurujacego podczas przerw wedlug ustalonego
harmonogramu dyzurow,

1) zapewnia opiek¢ podczas zaje¢ poza terenem szkolty zgodnie =z
obowigzujagcym regulaminem dotyczacym organizacji wyjs¢ 1 wycieczek
szkolnych,

j) zwigksza poziom bezpieczenstwa ucznidw poprzez zainstalowany system
monitoringu w budynku i wokot niego,
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sprawuje indywidualng opieke nad niektorymi uczniami, a zwtaszcza nad uczniami
rozpoczynajacymi nauke w pierwszej klasie tj:

a) wychowawcy klas pierwszych maja obowigzek w pierwszych dniach
wrzesnia przeprowadzic¢ zajecia majace na celu zaznajomienie uczniow z
pomieszczeniami szkoly, zasadami bezpieczenstwa i higieny na terenie
szkoty,

b) wychowawcy klas maja obowiazek przeprowadi¢ zajecia w otoczeniu szkoty
1 najblizszej okolicy dotyczace bezpiecznego poruszania si¢ po drogach,

wspiera ucznidow z zaburzeniami rozwojowymi, uszkodzeniami narzadéw ruchu,
wzroku i stuchu poprzez:

a) dostosowania metod, form pracy, organizacje warunkéw w oddziale,

b) organizacje warunkoéw w innych pomieszczeniach w szkole, sanitariatach,
szatni, itp.,

uczniom, ktorym z powodu warunkéw rodzinnych lub losowych potrzebne sa
szczegOlne formy opieki, w tym stata badz dorazna pomoc materialna:

a) daje mozliwo$¢ dofinansowania wyjazdu na wycieczke szkolna,

b) dofinansowania obiadow w szkolnej stotéwce,

c) wyprawki szkolnej,

d) stypendium w sytuacjach losowych w porozumieniu z organem
prowadzacym,

10) uczniom, ktorych stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczgszczanie do

szkoly, szkota zapewnia nauczanie indywidualne;

11) uczniom szczegdlnie uzdolnionym umozliwia indywidualny tok lub program nauki;
12) podejmuje dzialania wychowawczo -profilaktyczne obejmujace promocj¢ zdrowia,

w tym zdrowia psychicznego, profilaktyke, interwencje kryzysowe, terapie, korekte
zachowan oraz przeciwdzialanie, a takze redukcj¢ agresji 1 przemocy, dziatania te
realizowane sg poprzez:

a) rozmowy z pedagogiem i innymi specjalistami,

b) udzial ucznidow w programach 1 przedsigwzigciach promujacych zdrowy styl
zycia,

¢) udziat uczniow w zajeciach profilaktycznych na temat uzaleznien, przemocy,
demoralizacji, w tym organizowanych przy wspoétudziale specjalistow z
zZewnatrz,

d) podejmowanie tej tematyki oraz edukacji prawnej uczniow ukierunkowanej
na u$wiadomienie im instrumentéw prawnych mozliwych do wykorzystania
wobec ucznidow zagrozonych demoralizacja 1 popelniajacych czyny
zabronione na godzinach z wychowawca,

e) system procedur dotyczacych sprawnego i szybkiego podejmowania dziatan
interwencyjnych, udzielania pomocy osobom pokrzywdzonym i sprawcom
zdarzen,

f) wspolprace szkoty z instytucjami wspierajacymi dziatania profilaktyczne,

g) zainstalowanie w szkole komputerowego programu chronigcego uczniéw
przed niepozadanymi treSciami w Internecie.
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§7

1. W szkole udzielana jest uczniom pomoc psychologiczno-pedagogiczna.

2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczng organizuje w szkole dyrektor.

3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi polega na:

1)

2)

rozpoznawaniu 1 zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych ucznia;

rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia i czynnikow
srodowiskowych wplywajacych na jego funkcjonowanie w szkole.

4. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna stuzy wspieraniu potencjalu rozwojowego ucznia i

stwarzaniu warunkéw do jego aktywnego i pelnego uczestnictwa w zyciu szkoly oraz w

srodowisku spotecznym.

5. Do zadan nauczycieli, wychowawcow oraz specjalistow w szkole nalezy w

szczegolnosci:

)
2)
3)

4)

5)

rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych uczniéw oraz
mozliwosci psychofizycznych uczniow;

okreslanie mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien ucznioéw;
rozpoznawanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudno$ci w
funkcjonowaniu ucznidéw, w tym barier 1 ograniczen utrudniajacych ich
funkcjonowanie i uczestnictwo w zyciu szkoty;

podejmowanie dziatan sprzyjajacych rozwojowi kompetencji oraz potencjatu
uczniow w celu podnoszenia efektywnosci uczenia si¢ 1 poprawy ich
funkcjonowania;

wspotpraca z poradniag w procesie diagnostycznym i postdiagnostycznym, w
szczegOlnosci w zakresie oceny funkcjonowania ucznidow, barier i ograniczen
w Srodowisku utrudniajacych funkcjonowanie uczniéw 1 ich uczestnictwo w zyciu,
szkoty oraz efektow dziatan podejmowanych w celu poprawy funkcjonowania
ucznia oraz planowania dalszych dziatan.

6. W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezacej pracy z

uczniem oraz przez zintegrowane dzialania nauczycieli i specjalistow (w szczegdlnosci:
pedagoga, doradcy zawodowego, terapeuty pedagogicznego) a takze w formie:

)]
2)
3)
4)

5)
6)
7)
8)

zaj¢¢ rozwijajacych uzdolnienia;

zaje¢ rozwijajacych umiejetnosci uczenia sie;

zaje¢ dydaktyczno-wyrownawczych;

zaje¢ specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, rozwijajacych kompetencje
emocjonalno-spoteczne, rewalidacyjnych oraz innych zaje¢ o charakterze
terapeutycznym,

zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;

zindywidualizowanej $ciezki ksztalcenia;

porad i konsultacji;

warsztatow 1 innych form zajec¢.
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Statut Szkoly Podstawowej
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Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest dobrowolne i nieodptatne.

W przypadku stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne
oraz mozliwosci psychofizyczne wymaga objecia pomoca psychologiczno-pedagogiczna,
nauczyciel lub specjalista niezwlocznie udzielaja tej pomocy w trakcie biezacej pracy z
uczniem oraz informuja o tym wychowawce klasy.

Wychowaweca klasy informuje innych nauczycieli, wychowawcoéw lub specjalistow o
potrzebie objecia ucznia pomoca psychologiczno-pedagogiczng oraz we wspotpracy z
nauczycielami, specjalistami planuje i koordynuje te¢ pomoc.

Wymiar godzin poszczegdlnych form udzielania uczniom pomocy psychologiczno
-pedagogicznej ustala dyrektor, biorgc pod uwage og6lng liczbe godzin okreslonych w
arkuszu organizacyjnym pracy szkoly na realizacj¢ zajg¢ z zakresu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej oraz innych zaje¢ wspomagajacych proces ksztatcenia.

W szkole dokonuje si¢ oceny efektywnosci udzielanej pomocy psychologiczno-
-pedagogicznej; formutowane sa wnioski dotyczace dalszych dziatan majacych na celu
poprawe funkcjonowania ucznia.

Przy planowaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla uczniow posiadajgcych
orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania lub opini¢ poradni psychologiczno-
pedagogicznej nalezy uwzgledni¢ zalecenia zawarte w tych dokumentach.

Planowanie i koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniowi
posiadajagcemu orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego, w tym ustalanie form
udzielanej pomocy, okresu ich udzielania, wymiaru godzin, w ktérym poszczegdlne
formy beda realizowane, jest zadaniem zespolu nauczycieli 1 specjalistow pracujacych z
uczniem; ustalenia te sg uwzgledniane w opracowanym dla niego indywidualnym
programie edukacyjno-terapeutycznym.

§8
Na wniosek rodzicéw (prawnych opiekunow) dyrektor szkoty moze zezwoli¢, w drodze
decyzji, na podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej na spetnianie przez
dziecko obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki poza szkota.

Zezwolenie takie moze by¢ wydane przed rozpoczeciem roku szkolnego lub w jego
trakcie, jezeli do wniosku o wydanie zezwolenia dotaczono:
1) opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej;
2) oswiadczenie rodzicow o zapewnieniu dziecku warunkéw umozliwiajacych
realizacj¢ podstawy programowej obowigzujacej na danym etapie edukacyjnym;
3) zobowigzanie rodzicow do przystepowania w kazdym roku szkolnym przez
dziecko spetniajace obowigzek szkolny lub obowigzek nauki do rocznych
egzaminow klasyfikacyjnych.
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Uczen spelniajacy obowiazek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota uzyskuje roczne
oceny klasyfikacyjne na podstawie rocznych egzaminéw klasyfikacyjnych z zakresu
czesci podstawy programowej obowigzujacej na danym etapie edukacyjnym,
uzgodnionej na dany rok szkolny z dyrektorem szkoty.

Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie poézniej niz w dniu poprzedzajagcym
zakonczenie rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Jego termin ustala si¢ z
uczniem i jego rodzicami.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystagpit do egzaminu
klasyfikacyjnego w ustalonym terminie, moze przystagpi¢ do niego w dodatkowym
terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

Ocena ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego jest ostateczna.

Uczniowi spetniajagcemu obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota nie ustala
si¢ oceny z zachowania.

Uczen spetniajacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota ma prawo
uczestniczy¢ w zajeciach odbywajacych si¢ w szkole.

Cofnigcie zezwolenia na spelnianie obowiagzku szkolnego lub obowigzku nauki poza
szkotg nastgpuje:
1) na wniosek rodzicow;
2) jezeli uczen z przyczyn nieusprawiedliwionych nie przystgpit do rocznych
egzamindw klasyfikacyjnych lub ich nie zdat;
3) w razie wydania zezwolenia z naruszeniem prawa.

§9

. Dla uczniéw, ktorych stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczeszczanie do

szkoly, organizuje si¢ nauczanie indywidualne.

. Nauczanie indywidualne organizuje Dyrektor szkoty w porozumieniu z organem

prowadzacym na podstawie wniosku rodzicow (prawnych opiekundéw) oraz orzeczenia
poradni psychologiczno-pedagogiczne;.

§10

Szkota realizuje zadania opiekuncze w zalezno$ci od wieku i potrzeb srodowiskowych,
dostosowujac je do obowigzujacych w szkole przepisow o bezpieczenstwie oraz
promocji i ochrony zdrowia.

Szkota zapewnia uczniom:
1) peing opieke przez nauczycieli realizujacych w szkole zajecia obowigzkowe;
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2) pelna opieke podczas zaje¢ nadobowigzkowych i pozalekcyjnych oraz zajeé
Swietlicowych;

3) opieke w czasie przerw mig¢dzy zajeciami lekcyjnymi zgodnie z harmonogramem
pelienia dyzuréw;

4) pelng opieke w czasie wyjs¢ (wyjazdoéw) poza teren szkolny lub w obrebie tej samej
miejscowosci, imprez szkolnych, wycieczek przedmiotowych lub krajoznawczo-
turystycznych.

Szkota otacza szczegdlng troska dzieci z rodzin najbardziej potrzebujacych, niepelnych,
patologicznych, niewydolnych wychowawczo poprzez:
1) organizowanie statej lub doraznej pomocy materialnej przy wspotpracy z MGOPS;
2) wizyty pedagogdéw 1 wychowawcow w domach rodzinnych uczniow;
3) organizowanie przez pedagogoéw i wychowawcoéw spotkan i zaje¢ dla uczniow i
rodzicow.

§11

W celu zwigkszenia bezpieczenstwa uczniow i pracownikow w szkole funkcjonuje
monitoring wizyjny.

Monitoring nie obejmuje pomieszczen, w ktorych odbywaja si¢ zaj¢cia dydaktyczne,
wychowawcze 1 opiekuncze, pomieszczen, w ktérych uczniom jest udzielana pomoc
psychologiczno-pedagogiczna, pomieszczen przeznaczonych do odpoczynku i rekreacji
pracownikow, pomieszczen sanitarno-higienicznych, gabinetu profilaktyki zdrowotnej,
szatni 1 przebieralni.

Nagrania obrazu zawierajagce dane osobowe uczniéw, pracownikdéw i innych o0sob,
ktérych w wyniku tych nagran mozna zidentyfikowac, szkota lub placéwka przetwarza
wylacznie do celow, dla ktorych zostaly zebrane.

Niewtasciwe zachowanie uczniow (akty chuliganstwa, niszczenie mienia szkolnego,
agresja fizyczna, kradzieze, wymuszania, wizyty osob postronnych sg kontrolowane,
dokumentowane 1 w razie koniecznos$ci odtwarzane lub w formie nagrania przekazywane
odpowiednim organom.

Zarejestrowane sytuacje moga by¢ wykorzystane do udowodnienia niewlasciwego
zachowania si¢ ucznia i obnizenia oceny z zachowania.

Zadaniem monitoringu jest rowniez rozbudzanie $wiadomos$ci samodyscypliny,
dotyczacej wiasciwego kulturalnego zachowania si¢ w miejscu publicznym, jakim jest
szkola.

Za prawidtowe funkcjonowanie monitoringu odpowiedzialna jest osoba wyznaczona
przez dyrektora szkoty.
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Rozdzial 3

Organy szkoly oraz ich kompetencje

§12

1. Organami szkoty s3:

1)
2)

dyrektor szkoly
Rada Pedagogiczna

3) Rada Rodzicow

4)

Samorzad Uczniowski.

2. Dyrektor szkoty:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7

8)
9)

kieruje dzialalno$cig szkoty i reprezentuje jg na zewnatrz;

sprawuje nadzor pedagogiczny;

sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dzialania prozdrowotne;

realizuje uchwaly Rady Pedagogicznej podjete w ramach jej kompetencji
stanowigcych;

realizuje plan finansowy szkoly zaopiniowany przez Rad¢ Pedagogiczng 1 Rade
Rodzicow, ponoszac odpowiedzialno$¢ za jego prawidlowe wykorzystanie;
wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i
nauczycielom szkoly w czasie zaje¢ organizowanych przez szkote;

wykonuje inne zadania wynikajace z przepisoOw szczegolnych;

wspotdziata ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych;

stwarza warunki do dzialania w szkole wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, ktérych celem statutowym jest dziatalno§¢ wychowawcza lub
rozszerzanie 1 wzbogacanie dziatalno$ci dydaktycznej, wychowawczej, opiekuncze;j
1 innowacyjnej szkoty;

10) realizuje zalecenia orzeczen o potrzebie ksztatcenia specjalnego ucznia;
11) wspotpracuje z pielegniarka, lekarzem 1 stomatologiem, sprawujacymi

profilaktyczng opieke zdrowotng nad dzieémi i mtodzieza, w tym udostepnia im
dane ucznia celem realizacji wlasciwej opieki.

3. Dyrektor szkoly jest kierownikiem zakladu pracy dla nauczycieli i pracownikdéw
niebedacych nauczycielami, decydujac w nastepujacych sprawach:

1)
2)

3)

zatrudniania 1 zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéw szkoty;
przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym
pracownikom szkoty;

wystepowania z wnioskami, po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej, w
sprawach odznaczen, nagréd i innych wyr6znien dla nauczycieli oraz innych
pracownikow szkoty.

4. Dyrektor w wykonywaniu swoich zadan wspoipracuje z Rada Pedagogiczng, Rada
Rodzicow i Samorzadem Uczniowskim.
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W przypadku nieobecnosci dyrektora szkoly zastepuje go wicedyrektor.

Dyrektor szkoty moze, w drodze decyzji, skresli¢ ucznia z listy uczniow w przypadkach
okreslonych w statucie szkoty. Skreslenie nastgpuje na podstawie uchwaty Rady
Pedagogicznej, po zasiggni¢ciu opinii Samorzadu Uczniowskiego.

W uzasadnionych przypadkach uczen ten, na wniosek dyrektora szkoty, moze zostaé
przeniesiony przez kuratora oswiaty do innej szkoty.

Dyrektor wystepuje do Kuratora Oswiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej
szkoly po wyczerpaniu, w stosunku do ucznia, wszystkich mozliwych oddziatywan
wychowawczych zastosowanych przez wychowawce klasy, pedagoga, dyrektora szkoty,
instytucje wspolpracujace ze szkota, poradnie specjalistyczne, policje, kuratora, opiekuna
rodziny i innych.

Przypadki, w ktorych dyrektor moze wystapi¢ do kuratora o przeniesienie ucznia do innej
szkoty to w szczegolnosci:

1) uczen naraza siebie na niebezpieczenstwo, a podejmowane $rodki zaradcze nie
przynosza efektow;

2) uczen naraza innych na niebezpieczenstwo, a podejmowane przez szkote
roznorodne dzialania nie zmniejszaja tego niebezpieczenstwa;

3) zachowanie ucznia wptywa demoralizujgco na innych uczniow;

4) uczeh razaco narusza zasady wspolzycia spolecznego, a zachowanie ucznia
wykracza poza ustalone normy spoleczne;

5) wszelkie dziatania naprawcze zastosowane wobec tego ucznia i jego rodziny,
wielokrotnie podejmowane, udokumentowane, nie przynosza poprawy w obszarze
zagrozen dla zdrowia i zycia;

6) inne wystepujace przypadki, powodujace zagrozenia dla zycia 1 zdrowia uczniow
szkoty.

§13

W szkole dziata Rada Pedagogiczna, ktora jest kolegialnym organem szkoly w zakresie
realizacji jej statutowych zadan dotyczacych ksztalcenia, wychowania i1 opieki.

W skltad Rady Pedagogicznej wchodzg: dyrektor szkoly i wszyscy nauczyciele
zatrudnieni w szkole.

W zebraniach Rady Pedagogicznej moga réwniez uczestniczy¢, z glosem doradczym,
osoby zapraszane przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek Rady
Pedagogicznej, w tym przedstawiciele stowarzyszen 1 innych organizacji, w
szczegllnosci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest dziatalnos¢
wychowawcza lub rozszerzanie 1 wzbogacanie form dziatalnosci dydaktyczne;,
wychowawczej 1 opiekunczej szkoty lub placowki.

Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest dyrektor szkoty.
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5. Zebrania Rady Pedagogicznej sa organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego , w
kazdym potroczu (w zwigzku z klasyfikowaniem i promowaniem ucznidw), po
zakonczeniu rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych oraz w miarg biezacych
potrzeb.

6. Zebrania Rady Pedagogicznej moga by¢ zwoltywane na wniosek organu sprawujacego
nadzor pedagogiczny, dyrektora szkoty, organu prowadzacego szkote lub co najmniej 1/3
cztonkow Rady Pedagogiczne;.

7. Przewodniczacy przygotowuje i prowadzi zebrania Rady Pedagogicznej oraz zawiadamia
wszystkich jej cztonkoéw o terminie i porzadku zebrania.

8. Dyrektor szkoty przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku
szkolnym, ogdlne wnioski wynikajace ze sprawowania nadzoru pedagogicznego oraz
informacje o dziatalnosci szkoty.

9. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie planu pracy szkoty,

2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow,

3) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentow pedagogicznych w szkole po
zaopiniowaniu ich przez Rad¢ Rodzicow,,

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty,

5) podejmowanie uchwal w sprawach skreslenia z listy uczniow,

6) ustalanie sposobu wykorzystania nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego
nad szkota przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu doskonalenia
pracy szkoly.

10. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

1) organizacje pracy szkoty, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych;

2) projekt planu finansowego szkoty;

3) wnioski dyrektora szkoty o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdéd i innych
wyrdznien;

4) propozycje dyrektora szkoly w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i
zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zajec
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych;

5) ustalone przez dyrektora szkoty dodatkowe dni wolne od zajgé
dydaktyczno-wychowawczych.

11. Dyrektor szkoty wstrzymuje wykonanie uchwal, o ktérych mowa w ust. 8, niezgodnych z
przepisami prawa.

12. O wstrzymaniu wykonania uchwat dyrektor niezwtocznie zawiadamia organ prowadzacy
szkot¢ oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.

-15-



13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

Statut Szkoly Podstawowej
im. prof. Jozefa Zwierzyckiego w Krobi

Organ sprawujacy nadzor pedagogiczny uchyla uchwale w razie stwierdzenia jej
niezgodnos$ci z przepisami prawa po zasi¢gnig¢ciu opinii organu prowadzacego szkole lub
placoéwke. Rozstrzygnigcie organu sprawujacego nadzor pedagogiczny jest ostateczne.

Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt statutu szkoty albo jego zmian.

Rada Pedagogiczna moze wystapi¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska
dyrektora lub z innego stanowiska kierowniczego w szkole.

W przypadku wystapienia z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska
dyrektora, organ uprawniony do odwotania jest obowigzany przeprowadzi¢ postgpowanie
wyjasniajace i powiadomi¢ o jego wyniku rad¢ pedagogiczng w ciggu 14 dni od dnia
otrzymania wniosku.

Uchwaty Rady Pedagogicznej podejmowane w sprawach zwigzanych z osobami
petnigcymi funkcje kierownicze w szkole lub placowce, lub w sprawach zwigzanych z
opiniowaniem kandydatéw na takie stanowiska, podejmowane sg w glosowaniu tajnym.

Jezeli Rada Pedagogiczna nie podejmie uchwaly, o ktérej mowa w art. 70 ust. 1 pkt 2
ustawy Prawo os$wiatowe, o wynikach klasyfikacji i promocji uczniéw rozstrzyga
dyrektor szkoly.

W przypadku, gdy dyrektor szkoly nie podejmie rozstrzygnigcia, o ktorym mowa w ust.
18, o wynikach klasyfikacji 1 promocji ucznidéw rozstrzyga nauczyciel wyznaczony przez
organ prowadzacy szkote.

W przypadku szkét prowadzonych przez jednostki samorzadu terytorialnego zadania i
kompetencje organu prowadzacego, okreslone w ust. 19, wykonuje burmistrz miasta.

Dokumentacj¢ dotyczaca klasyfikacji 1 promocji uczniow oraz ukonczenia przez nich
szkoty, w przypadkach, o ktorych mowa w ust. 18 1 19, podpisuje odpowiednio dyrektor
szkoty lub nauczyciel wyznaczony przez organ prowadzacy szkole.

Uchwaty Rady Pedagogicznej sa podejmowane zwykla wigkszoscia glosow przy
obecnosci co najmniej potowy jej cztonkdw.

Rada Pedagogiczna ustala regulamin swej dzialalnosci. Zebrania Rady Pedagogicznej sa
protokotowane.

Osoby uczestniczace w zebraniach Rady Pedagogicznej s3 zobowigzane do
nieujawniania spraw poruszanych na zebraniu rady pedagogicznej, ktére moga naruszaé
dobra osobiste uczniéw lub ich rodzicéw, a takze nauczycieli i innych pracownikéw
szkoty.

§ 14

W sklad Rady Rodzicow wchodzi po jednym przedstawicielu rad klasowych wybranych
w wyborach przez zebranie rodzicéw ucznidow danego oddziatu.
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W wyborach do rady rodzicow jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic. Wybory
przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku szkolnym.

Rada Rodzicow wybiera sposrod siebie zarzad.

Rada Rodzicow wuchwala regulamin swojej dzialalno$ci, w ktorym okresla w
szczegolnosci:

1) wewnetrzng strukture i tryb pracy;

2) szczegodtowy tryb przeprowadzania wyboréw do Rady Rodzicow szkoty.

Rada Rodzicow moze wystgpowa¢ do dyrektora i innych organdéw szkoty, organu
prowadzacego szkole oraz organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami i
opiniami we wszystkich sprawach szkoty.

Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy:
1) uchwalanie w porozumieniu z Rada Pedagogiczng programu wychowawczo-
profilaktycznego szkoty;
2) opiniowanie programu 1 harmonogramu poprawy efektywnosci ksztalcenia lub
wychowania szkoty;
3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty.

Jezeli Rada Rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczgcia roku szkolnego nie uzyska
porozumienia z Radg Pedagogiczng w sprawie programu wychowawczo-profilaktycznego
szkoty, program ten ustala dyrektor szkoty w uzgodnieniu z organem sprawujacym nadzor
pedagogiczny. Program ustalony przez dyrektora szkoty obowigzuje do czasu uchwalenia
programu przez Rad¢ Rodzicéw w porozumieniu z Radg Pedagogiczna.

W celu wspierania dzialalno$ci statutowej szkoly Rada Rodzicow moze gromadzié
fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych zrodel. Zasady wydatkowania
funduszy Rady Rodzicow okresla regulamin Rady Rodzicow.

Fundusze gromadzone przez Rade Rodzicow moga by¢ przechowywane na odrebnym
rachunku bankowym Rady Rodzicow.

Do zatozenia 1 likwidacji tego rachunku bankowego oraz dysponowania funduszami na
tym rachunku sg uprawnione osoby posiadajace upowaznienie udzielone przez Rade
Rodzicow.

§15
Samorzad Uczniowski tworza wszyscy uczniowie szkoty.

Zasady wybierania i dziatania Samorzadu Uczniowskiego okresla jego regulamin.

Regulamin Samorzadu Uczniowskiego nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.
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Samorzad Uczniowski moze przedstawi¢ dyrektorowi szkoty oraz Radzie Pedagogicznej
wnioski 1 opinie we wszystkich sprawach szkotly, a w szczego6lnosci dotyczacych
realizacji podstawowych praw uczniow takich, jak:

1) prawo do zapoznanie si¢ z programem hauczania, z jego trescig, celem 1
stawianymi wymaganiami;

2) prawo do jawnej 1 umotywowanej oceny postepoOw w nauce 1 zachowaniu;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajacego zachowanie wiasciwych
proporcji migdzy nauka a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania wlasnych
zainteresowan;

4) prawo redagowania i wydawania gazetki szkolnej;

5) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi w
porozumieniu z dyrektorem;

6) prawo wyboru nauczycieli pelnigcych role opiekunoéw Samorzadu Uczniowskiego.

Samorzad Uczniowski, w porozumieniu z dyrektorem szkoly, moze podejmowac
dziatania z zakresu wolontariatu.

Samorzad moze ze swojego sktadu wyloni¢ rade wolontariatu.

Cele 1 zalozenia rady wolontariatu to w szczeg6lnosci:

1) rozwijanie wsréd mtodziezy postaw otwartosci 1 wrazliwos$ci na potrzeby innych;

2) zapoznawanie mtodziezy z ideg wolontariatu;

3) przygotowywanie do podejmowania pracy wolontariackiej;

4) umozliwianie mlodym podejmowania dzialan pomocowych na rzecz
niepetnosprawnych, chorych, samotnych;

5) prowadzenie grup wsparcia dla wolontariuszy;

6) pomoc rowiesnikom szkolnym w trudnych sytuacjach;

7) wspieranie ciekawych inicjatyw miodziezy, w tym kulturalnych, sportowych itp.;

8) ukazywanie mlodziezy obrazu wspotczesnego $wiata wraz z pojawiajacymi si¢ w
nim problemami takimi jak: wojny, gtod, brak wody pitnej, niewola, handel ludzmi,
niewolnicza praca dzieci itp.;

9) promowanie zycia bez uzaleznien;

10) wyszukiwanie autorytetow i pomoc w rozwijaniu zainteresowan mlodziezy.

Opiekunem rady wolontariatu jest nauczyciel lub nauczyciele, ktérzy wyrazaja cheé
organizacji wolontariatu ucznidw 1 zaangazowania si¢ w bezinteresowng shuzbe
potrzebujacym.

W dziataniach wolontariatu uczestniczy¢ moga wszyscy chetni nauczyciele, uczniowie,
rodzice.

Rada wolontariatu peini funkcje spotecznego organu szkoty, ktory wybiera, opiniuje
oferty dziatan, diagnozuje potrzeby spoteczne w srodowisku szkolnym lub otoczeniu
szkoty.
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Rada wolontariatu wspolnie ze swoim opiekunem opracowuje roczny plan pracy i
nastgpnie organizuje przygotowanie swoich czlonkow do konkretnych dziatan poprzez
szkolenia w zakresie zasad obowigzujacych przy wspotpracy z konkretng instytucja czy
grupg potrzebujacych.

Zajecia warsztatowe dla przysztych wolontariuszy powinny odpowiedzie¢ na pytania: na
czym bedzie polega¢ ich praca, co jest w niej wazne, na jakich zasadach opiera si¢
wolontariat, pokaza¢ wszelkie plusy i minusy takiej aktywnosci po to, by wesprzec¢
swiadomos¢ ich decyzji.

Szkola moze podpisywac kontrakty i ustali¢ czas proby, poniewaz bedzie to pierwsze
zetknigcie w praktyce z réznymi sytuacjami, ktore sa trudne i moga réznie wptynaé na
ucznidow podejmujacych wyzwanie.

Praca wolontariuszy jest na biezagco monitorowana i omawiana na spotkaniach
podsumowujacych.

§16

Wszystkie organy szkoty wspodtdziataja ze soba w sprawach ksztalcenia, wychowania 1
opieki dzieci i mtodziezy oraz rozwigzywania wszystkich istotnych problemow szkoty.

Wszystkie organy wspotpracuja w duchu porozumienia, tolerancji 1 wzajemnego
szacunku, umozliwiajac swobodne dzialanie i podejmowanie decyzji w granicach swoich
kompetencji.

Zapewnia si¢ wymiang biezacej informacji pomiedzy organami szkoty o podejmowanych
i planowanych dziataniach przez:

1) zarzadzenie wewnetrzne dyrektora szkoty;

2) ogloszenia wywieszane na tablicy ogloszen na korytarzu na parterze budynku
szkoty;

3) zebrania Rady Pedagogicznej, pracownikoOw administracji 1 obstugi z kadra
kierowniczg szkoty, rodzicow z nauczycielami, wychowawcami klas 1 dyrektorem
szkoty;

4) apele szkolne;

5) gazete szkolna.

Kazdy organ szkoty planuje swoja dziatalno$¢ na rok szkolny. Plany dziatan powinny by¢
sporzadzone do konca wrzes$nia.

Kazdy organ moze wilaczy¢ si¢ do realizacji konkretnych zadan pozostatych organow,
proponujac swoja opini¢ lub stanowisko w danej sprawie, nie naruszajac kompetencji
organu uprawnionego.

Organy szkoty moga zaprasza¢ na swoje planowane lub dorazne zebrania przedstawicieli
innych organéw w celu wymiany pogladow 1 informacji.
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Rodzice i uczniowie przedstawiaja swoje opinie i wnioski dyrektorowi szkoty lub Radzie
Pedagogicznej poprzez swoich reprezentantéw: Rad¢ Rodzicéw 1 Samorzad Uczniowski
w formie ustnej lub pisemne;.

Whnioski 1 opinie s3 rozpatrywane na najblizszych posiedzeniach zainteresowanych
organ6éw, a w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach wymagajacych podjecia szybkiej
decyzji w terminie 7 dni.

Wszystkie organy szkoly zobowigzane sa do wzajemnego informowania si¢ o podjetych
lub planowanych dziataniach i decyzjach w terminie 14 dni od daty ich podjecia.

Koordynatorem wspotdziatania organéw jest dyrektor szkoty, ktory:
1) zapewnia kazdemu z nich mozliwo$¢ swobodnego dziatania i podejmowania
decyzji w granicach swoich kompetenc;ji;
2) umozliwia rozwigzywanie sytuacji konfliktowych wewnatrz zespotu;
3) zapewnia biezaca wymiang informacji pomiedzy organami zespotu o planowanych
1 podejmowanych dziataniach i decyzjach;
4) organizuje spotkania przedstawicieli organéw zespotu.

W przypadku wytworzenia si¢ sytuacji konfliktowej miedzy organami szkoly lub
wewnatrz niego, dyrektor szkoty jest zobowigzany do:
1) zbadania przyczyny konfliktu;
2) wydania w ciggu 7 dni decyzji rozwigzujacej konflikt i powiadomienia o niej
przewodniczacych organéw bedacych stronami.

Spory pomiedzy dyrektorem szkoty a innymi organami szkoty rozstrzyga, w zaleznos$ci
od przedmiotu sporu, organ prowadzacy szkote albo organ sprawujacy nadzor
pedagogiczny.

Rozdzial 4

Organizacja pracy szkoly

§17
Szkota jest czynna w godzinach od 7:00 do godziny zakonczenia zajeé

dydaktyczno-wychowawczych ustalonych w tygodniowym planie zaje¢ edukacyjnych.

Przebywanie uczniéw oraz ich rodzicow na terenie szkoly poza godzinami jej
funkcjonowania wymaga zgody dyrektora szkoty.

Szkota organizuje nauke dla uczniéw klas I-VIII szkoty podstawowe;.

Rekrutacja uczniéw do szkoly odbywa si¢ na podstawie zatwierdzonych przez organ
prowadzacy obwodow szkolnych. O przynaleznos$ci dziecka do obwodu szkolnego
decyduje miejsce zamieszkania jego rodzicéw (opiekunéw prawnych). Dyrektor szkoty
w uzasadnionych przypadkach ma prawo przyjac¢ dziecko z innego obwodu szkolnego.
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5. Terminy rozpoczynania i konczenia zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
$wiagtecznych oraz ferii zimowych i letnich okre$laja przepisy w sprawie organizacji
roku szkolnego.

6. Klasyfikacj¢ $rédroczng ucznidow przeprowadza si¢ w tygodniu poprzedzajacym
rozpoczecie ferii zimowych z wyjatkiem lat, w ktorych ferie rozpoczynaja si¢ w terminie
po 5 dniu lutego - wowczas klasyfikacje srodroczng przeprowadza si¢ w ostatnim
tygodniu stycznia.

7. Dyrektor, w terminie do 30 wrze$nia, publikuje na stronie internetowej szkoly kalendarz
organizacji roku szkolnego, w tym wykaz dodatkowych dni wolnych od zajeé
dydaktycznych.

8. Podstawowymi formami dziatalno$ci dydaktyczno-wychowawczej szkoty sa:

1) obowiazkowe zajecia edukacyjne z zakresu ksztatcenia ogdélnego, prowadzone w
systemie klasowo-lekcyjnym przez pig¢ dni w tygodniu - od poniedziatku do
piatku;

2) dodatkowe zajecia edukacyjne, organizowane przez dyrektora szkoly, za zgoda
organu prowadzacego szkole 1 po zasiggnieciu opinii Rady Pedagogicznej i Rady
Rodzicow;

3) zajgcia pozalekcyjne;

4) zajecia z zakresu doradztwa zawodowego;

5) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w tym
zajecia rewalidacyjno-wychowawcze;

6) zajegcia w toku nauczania indywidualnego.

9. Szkota w zakresie realizacji zadan statutowych zapewnia uczniom mozliwo$¢ korzystania z:
1) pomieszczen do nauki z niezb¢dnym wyposazeniem;
2) kompleksu urzadzen sportowych;
3) gabinetu profilaktyki zdrowotne;j;
4) biblioteki,
5) pomieszczenh sanitarno-higienicznych i szatni;
6) sal gimnastycznych.

§18

1. W czasie przerw oraz przed i po lekcjach uczniowie na terenie szkoty moga korzystac z
telefonow komoérkowych 1 urzadzen elektronicznych, nie naruszajgc prywatno$ci innych
0sob.

2. Na terenie szkoty obowigzuje catkowity zakaz nagrywania obrazu i dzwigku przez
ucznidw 1 osoby doroste. Wyjatek moga stanowi¢ takie sytuacje jak: nagrywanie na
potrzeby szkolnej telewizji, nagrania potrzebne do audycji, widowiska, przedstawienia
szkolnego, filmu promocyjnego, lekcji otwartej, itp. Zgod¢ na nagrywanie, w tych
sytuacjach, wydaje dyrektor.
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Zakazuje si¢ uczniom uzywania telefonow komoérkowych 1 innych urzadzen
elektronicznych podczas zaje¢ lekcyjnych, chyba ze zezwoli na to nauczyciel
prowadzacy zajecia.

Uczniom nie respektujacym zasad i nie stosujacym si¢ do zakazu, nauczyciel ma prawo
odebra¢ telefon (urzadzenie elektroniczne), ktére zostanie zdeponowane w sekretariacie
szkoty. Odebraé je moze rodzic (prawny opiekun).

Przed kazda praca pisemng uczniowie deponuja wylaczone lub wyciszone telefony i
urzadzenia elektroniczne w wyznaczonym przez nauczyciela miejscu. Urzadzenia te
odbieraja po zakonczeniu lekcji.

§19

Szczegotowa organizacje nauczania, wychowania 1 opieki w danym roku szkolnym
okreslaja arkusze organizacyjne szkoly opracowane przez dyrektora w terminach
okreslonych przepisami, na podstawie ramowego planu nauczania oraz planu
finansowego szkoly. Arkusz organizacji szkoty zatwierdza organ prowadzacy.

W arkuszu organizacyjnym szkoty zatwierdza si¢ w szczego6lnosci: liczbe pracownikow
szkoty 1tacznie z liczbg stanowisk kierowniczych, ogolng liczbe oddziatow 1 ich
liczebno$¢, liczbe godzin przedmiotow i1 zaje¢ obowigzkowych oraz liczbg godzin
przedmiotow nadobowigzkowych, w tym kot zainteresowan 1 innych zaj¢é
pozalekcyjnych finansowanych ze §rodkow przydzielonych przez gmine.

§20
. Podstawowa jednostka organizacyjng szkoty jest oddziat. W klasach I-III szkoty

podstawowe;j liczba uczniow w klasie nie moze by¢ wigksza niz 25.

Liczba uczniéw w klasach moze by¢ zwigkszona zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§21

Organizacje stalych, obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych i
wychowawczych okresla tygodniowy rozktad zajg¢ ustalony przez dyrektora szkoty na
podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego, z uwzglednieniem zasady ochrony
zdrowia 1 higieny pracy.

Tygodniowy rozktad zaje¢ kl. I-1II szkoty podstawowej okresla ogdlny przydziat czasu
na poszczegoélne zajecia wyznaczone ramowym planem nauczania, a szczegoétowy
rozktad dzienny zaje¢¢ ustala nauczyciel. Nie obowigzuje system lekcyjny.

Podstawowa forma pracy szkoty w klasach IV-VIII szkoty podstawowej sa zajgcia
dydaktyczne i wychowawcze prowadzone w systemie klasowo-lekcyjnym.
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4. Godzina lekcyjna trwa 45 min. Dopuszcza si¢ prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w innym
wymiarze czasowym, o ile bedzie to wynika¢ z biezacych potrzeb edukacyjnych szkoty,
np. z prowadzonej innowacji pedagogicznej, wychowawczej i opiekuncze;.

5. Dhugos¢ przerwy migdzy lekcjami ustala dyrektor szkoty bioragc pod uwage przerwy
obiadowe.

6. Podzial oddzialdow na grupy dokonuje si¢ na zajeciach wymagajacych specjalnych
warunkow i bezpieczenstwa, z uwzglednieniem zasad okreslonych w rozporzadzeniu w
sprawie ramowych planow nauczania.

7. Niektoére zajecia obowigzkowe, np.: wychowanie fizyczne, nauczanie jgzykoéw obcych,
informatyka oraz inne zajgcia nadobowigzkowe moga by¢ prowadzone poza systemem
klasowo-lekcyjnym w grupach oddziatowych, miedzyoddzialowych i miedzyklasowych.

§22

1. W sytuacji zagrozenia, sytuacji kryzysowej, zwlaszcza w sprawie szczego6lnych
rozwigzan w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu o§wiaty
w zwigzku z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19 dyrektor
szkoty odpowiada za organizacj¢ i realizacj¢ zadan szkoly z wykorzystaniem metod i
technik ksztalcenia na odlegto$¢ lub innego sposobu realizacji tych zadan.

2. Zgodnie z aktualnymi przepisami prawa dyrektor po uzyskaniu pozytywnej opinii
Panstwowego Powiatowego Inspektora Sanitarnego i za zgoda organu prowadzacego
wprowadza nauczanie hybrydowe dla wybranych oddziatéw lub pozioméw albo
nauczanie zdalne dla calej szkoty.

3. Jezeli formy pracy szkoty stacjonarnej, hybrydowej lub zdalnej ustala premier, minister
zdrowia lub minister o§wiaty, dyrektor stosuje si¢ bezwzglednie do tych wytycznych.

4. Zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglos¢ realizowane sg z
wykorzystaniem:

a) materiatbw 1  funkcjonalnych, zintegrowanych platform edukacyjnych
udostgpnionych i rekomendowanych przez MEN;

b) materiatow dostgpnych na stronach internetowych Centralnej Komisji
Egzaminacyjnej i Okregowych Komisji Egzaminacyjnych;

c) materiatdéw prezentowanych w programach publicznej telewizji 1 radiofonii;

d) platform edukacyjnych oraz innych materiatobw wskazanych przez nauczyciela, w
tym: podrecznikow, kart pracy, zeszytow oraz zeszytow ¢wiczen.

5. Komunikacja nauczyciel - uczen lub nauczyciel - rodzic odbywac si¢ moze:
a) zaposrednictwem dziennika elektronicznego oraz strony Internetowej szkoty;
b) droga telefoniczng poprzez rozmowy lub e -smsy;
c) droga mailowa lub na zamknigtej grupie Faceeboka, Massengera lub innych
komunikatoréw zatozonych na potrzeby edukacji zdalnej;
d) poprzez aplikacje umozliwiajace przeprowadzenie videokonferencji.
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Nauczanie zdalne odbywa si¢ zgodnie z obowigzujacym planem lekcji.

Nauczyciele realizuja podstawg programowa wg plandw nauczania, z mozliwos$cig ich
modyfikacji niezbedng do przyjetych metod i form pracy nauki na odlegtos¢.

Podczas planowania zaje¢ nauczyciele zobowigzani sa do realizowania tresci z podstawy
programowej. Planujac jednostke lekcyjna, uwzgledniaja przepisy BHP oraz potrzeby
1 ucznidw z ograniczeniami psychofizycznymi, w tym skierowanych do ksztalcenia
specjalnego.

§23

Uczniowie cudzoziemscy lub uczniowie bedacy obywatelami polskimi, powracajacy z
zagranicy przyjmowani sg do szkoty zgodnie z przepisami prawa oswiatowego i
rozporzadzenia w sprawie ksztalcenia 0sob niebedacych obywatelami polskimi oraz osob
bedacych obywatelami polskimi, ktére pobieraly nauk¢ w szkotach funkcjonujacych w
systemach o§wiaty innych panstw.

Uczniowie ci sg przyjmowani do odpowiedniej klasy, w oparciu o dokumenty lub
rozmowe¢ kwalifikacyjna, zapewnione maja tez zajecia z jezyka polskiego i zajecia
wyrownawcze.

Uczniowie c¢i majg rowniez zapewniong opieke specjalistow, nauczycieli 1
wychowawcoéw ze wzgledu na wezesniejsze ksztalcenie za granica, gdyz napotykaja na
roznorodne trudnosci zwigzane z odnalezieniem si¢ w polskiej szkole.

§24

Szkota prowadzi oddzialy sportowe.

W oddziatach sportowych prowadzone s3 zajecia sportowe obejmujace szkolenie
sportowe w jednym lub kilku sportach, w co najmniej trzech kolejnych klasach szkoty
podstawowej dla co najmniej 20 uczniéw w oddziale w pierwszym roku szkolenia.

W  przypadkach uzasadnionych wzgledami bezpieczenstwa, specyfikg sportu lub
zréznicowanym poziomem sportowym uczniow moga by¢ tworzone grupy ¢wiczeniowe.
Minimalna liczba ucznidw w grupie ¢wiczeniowej w oddziale sportowym wynosi co
najmniej 10.

W uzasadnionych przypadkach, za zgoda organu prowadzacego szkote, liczba uczniow w
grupie ¢wiczeniowej moze by¢ mniejsza.

Szkota prowadzi oddziaty sportowe w nast¢pujacych dyscyplinach sportowych: pitka
nozna i pitka siatkowa.

Szkota posiada obiekty, urzadzenia oraz sprzet sportowy niezbedny do realizacji
szkolenia sportowego: 2 sale gimnastyczne, boiska do gier zespotowych, biezni¢ ze
skocznig.
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Szkolenie sportowe moze by¢ takze realizowane z wykorzystaniem obiektow lub
urzadzen sportowych innych jednostek organizacyjnych, tj. silowni, boiska “Orlik”,
boiska trawiastego do pitki nozne;.

Szkolenie sportowe prowadzone jest w ramach zaje¢ sportowych wedlug programow
szkolenia sportowego opracowanych dla nastgpujacych dyscyplin sportu: pitka nozna,
pitka siatkowa.

Program szkolenia sportowego jest realizowany rownolegle z programem nauczania
uwzgledniajacym podstawe programow3 ksztatcenia ogdlnego.

W ramach programu szkolenia sportowego szkota moze organizowa¢ dla uczniow obozy
szkoleniowe, ktorych celem jest doskonalenie umiejetnosci sportowych.

Obowigzkowy tygodniowy wymiar godzin zaj¢¢ sportowych w oddziale sportowym
wynosi co najmniej 10.

W ramach ustalonego tygodniowego wymiaru godzin zaje¢ sportowych realizowane sg
obowigzkowe zajecia wychowania fizycznego, przewidziane w ramowym planie
nauczania dla szkoty podstawowe;j.

Uczniowie uczgszczajacy do oddziatow sportowych sa zobowigzani do udziatu we
wszystkich zawodach sportowych, do ktorych zostang zgloszeni przez treneréw.

Uczniowie oddziatu sportowego, ktorzy ze wzgledu na kontuzj¢ lub czasowa niezdolnosé
do uprawiania sportu nie uczestniczag w zajg¢ciach sportowych, uczgszczaja na pozostate
zajecia edukacyjne.

W przypadku opinii trenera lub nauczyciela wychowania fizycznego prowadzacego
szkolenie sportowe, lub opinii lekarza uzasadniajacej brak mozliwosci kontynuowania
przez ucznia szkolenia sportowego, uczen przechodzi od nowego roku szkolnego lub
nowego polrocza do oddziatu szkolnego dziatajacego na zasadach ogdlnych.

Przy ustalaniu $rodrocznej i rocznej oceny z wychowania fizycznego w klasach
sportowych bierze si¢ pod uwage wszystkie oceny, ktore otrzymal uczen realizujac
podstawe programowa oraz program szkolenia sportowego.

Do oddziatu sportowego przyjmuje si¢ kandydatow, ktorzy:

1) posiadaja bardzo dobry stan zdrowia, potwierdzony orzeczeniem lekarskim
wydanym przez lekarza podstawowej opieki zdrowotnej,

2) posiadaja pisemng zgod¢ rodzica na uczgszczanie kandydata do oddziatu
sportowego,

3) uzyskali pozytywne wyniki prob sprawnosci fizycznej, na warunkach ustalonych
przez polski zwigzek sportowy wtasciwy dla danej dyscypliny sportu, w ktorej jest
prowadzone szkolenie sportowe w oddziale.
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18. W celu przeprowadzenia rekrutacji kandydatow do oddziatu sportowego dyrektor
powotuje komisje rekrutacyjng sktadajaca si¢ z co najmniej 3 nauczycieli wychowania
fizycznego.

19. W przypadku wigkszej liczby kandydatéw spetniajacych kryteria, o ktérych mowa w ust.
3, niz liczba wolnych miejsc w oddziale sportowym, na pierwszym etapie postgpowania
rekrutacyjnego sa brane pod uwage wyniki prob sprawnosci fizyczne;.

§ 25

1. Szkola posiada biblioteke, ktora jest interdyscyplinarng pracownia szkolng stuzaca
realizacji potrzeb 1 zainteresowan uczniow, celow edukacyjnych szkoty, doskonaleniu
warsztatu pracy nauczycieli, propagowaniu wiedzy o regionie i1 Patronie Szkoly,
popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsrdd rodzicow.

2. Bezposredni nadzér nad biblioteka sprawuje dyrektor szkoty.

3. Uzytkownikami biblioteki szkolnej sa uczniowie oraz ich rodzice/opiekunowie prawni,
nauczyciele 1 inni pracownicy szkoly.

4. Godziny pracy biblioteki sa corocznie ustalane przez dyrektora szkoty w porozumieniu z
nauczycielami bibliotekarzami i dostosowane do tygodniowego planu zaje¢ tak, aby
umozliwial uczniom i nauczycielom dostep do zbioréw bibliotecznych podczas zajgé
lekeyjnych 1 po ich zakonczeniu.

5. Zbiorami biblioteki s3 dokumenty pi$miennicze (ksigzki, czasopisma i inne) oraz
dokumenty niepi$miennicze (materiaty audiowizualne).

6. Biblioteka udostepnia swe zbiory od wrzesnia do czerwca, istnieje tez mozliwos¢
wypozyczenia ksigzek na okres wakacji letnich.

7. Inwentaryzacja zbiorow w bibliotece szkolnej przeprowadzana jest metodg skontrum na
zasadach okreslonych w odrebnych przepisach.

8. Biblioteka dziata zgodnie z regulaminem dziatalnos$ci biblioteki szkolne;.

9. Biblioteka w ramach swoich zadan wspotpracuje z:
1) uczniami, poprzez:

a) udostgpnianie zbiorow gromadzonych w bibliotece,

b) zakup lub sprowadzanie szczegolnie poszukiwanych ksigzek,

c) tworzenie aktywu bibliotecznego,

d) informowanie o aktywnosci czytelnicze;j,

e) udzielanie pomocy w korzystaniu z réznych zrodet informacji, a takze w
doborze literatury i ksztattowaniu nawykoéw czytelniczych,

f) umozliwienie korzystania z Internetu, encyklopedii 1 programow
multimedialnych;
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2) nauczycielami i innymi pracownikami szkoty, poprzez:
a) udostepnianie zbioréw gromadzonych w bibliotece,
b) zakup lub sprowadzanie literatury pedagogicznej, przedmiotu, poradnikow
metodycznych 1 czasopism pedagogicznych,
c¢) organizowanie wystawek tematycznych,
d) informowanie o nowych nabytkach biblioteki,
e) przeprowadzanie lekcji bibliotecznych, przygotowanie 1 udostepnianie
materiatdéw potrzebnych na lekcje
f) udostepnianie czasopism pedagogicznych 1 zbioréw gromadzonych w
bibliotece,
g) dziatania majace na celu poprawe czytelnictwa,
h) umozliwienie = korzystania z Internetu, encyklopedii, programéw
multimedialnych;
3) rodzicami/opiekunami prawnymi, poprzez:
a) udostgpnianie zbiorow gromadzonych w bibliotece,
b) dziatania na rzecz podniesienia aktywnosci czytelniczej dzieci,
c) udostepnianie Statutu szkoty, programu wychowawczo-profilaktycznego oraz
innych dokumentéw prawa szkolnego,
d) pomoc w doborze literatury dotyczacej probleméw wychowawczych,
trudnosci i niepowodzen szkolnych,
4) innymi bibliotekami, poprzez:
a) lekcje biblioteczne przeprowadzane przez bibliotekarzy z biblioteki
publicznej,
b) wspotorganizowanie lub udziat w konkursach poetyckich, plastycznych,
wystawach itp.,
¢) wypozyczanie mi¢dzybiblioteczne
d) wspotorganizowanie lub udziat w spotkaniach autorskich lub innych
e) zachecanie czytelnikow do korzystania z zasobdéw bibliotek publicznych i
pedagogicznych znajdujacych si¢ w okolicy szkoty.

10. Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy:

1) gromadzenie, opracowanie i udostepnianie dokumentéw pismiennych (ksiazki,
czasopisma 1 inne) oraz niepismiennych (materiaty audiowizualne, multimedialne,
audiobooki 1 inne);

2) prowadzenie ewidencji zbiorow;

3) doskonalenie warsztatu informacyjnego;

4) tworzenie warunkéw do poszukiwania, porzadkowania 1 wykorzystywania
informacji z roéznych zrodet oraz efektywnego poslugiwania si¢ technologia
informacyjna;

5) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan ucznidw oraz wyrabianie i
pogtebianie u ucznidw nawyku czytania i1 uczenia si¢;

6) organizowanie roznorodnych dziatah rozwijajacych wrazliwos¢ kulturalng 1
spoteczna;

7) udzial w projektach czytelniczych;
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8) opieka nad uczniami przebywajacymi w bibliotece;

9) gromadzenie, wypozyczanie, udostgpnianie uczniom podrgcznikéw, materiatow
edukacyjnych oraz przekazywanie materiatow ¢wiczeniowych;

10) prowadzenie lekcji bibliotecznych;

11) propagowanie wiedzy o Patronie szkoty;

12) organizowanie konkurséw czytelniczych i konkursu wiedzy o Patronie szkoty;

13) przedstawienie Radzie Pedagogicznej informacji o stanie czytelnictwa w
poszczeg6lnych klasach.

§ 26

1. Szkota prowadzi swietlicg dla ucznidow, ktérzy pozostaja w szkole dluzej ze wzgledu na
czas pracy rodzicow, organizacj¢ dojazdu do szkoly lub inne okoliczno$ci wymagajace
zapewnienia opieki w szkole.

2. Swietlica jest integralng cze$cig szkoly - w swojej programowej dzialalnosci realizuje
cele 1 zadania szkoty, ze szczegdlnym uwzglednieniem tresci i dziatan wychowawczo -
opiekunczych przyjetych w szkolnym programie wychowawczym szkoty.

3. Cele i zadania $wietlicy szkolne;.

1) zapewnienie zorganizowanej opieki wychowawczej 1 bezpieczenstwa uczniom
przed i po obowigzkowych zajeciach edukacyjnych;

2) tworzenie w miar¢ mozliwo$ci warunkéw do nauki wiasnej i pomocy w nauce;

3) rozwijanie zainteresowan i uzdolnien uczniow;

4) pomoc w odrabianiu lekcji;

5) organizowanie zaje¢ rozwijajacych zainteresowania i uzdolnienia uczniow;

6) ksztattowanie nawykow kultury zycia codziennego;

7) rozwijanie samodzielnosci 1 spotecznej aktywnosci;

8) wspotdziatanie z rodzicami, pedagogiem i nauczycielami dzieci korzystajacych z
opieki w $wietlicy.

4. Nauczyciel wychowawca §wietlicy odpowiedzialny jest przede wszystkim za:

1) przestrzeganie dyscypliny pracy;

2) zdrowie 1 bezpieczenstwo dzieci powierzonych jego opiece (w czasie zaje¢ w
Swietlicy 1 poza nig);

3) wlasciwg organizacje zajec¢ z dzie¢mi;

4) prowadzenie na biezaco dziennika zaje¢ Swietlicowych;

5) utrzymywanie statego kontaktu z wychowawcami i rodzicami;

6) prowadzenie zaje¢ dydaktycznych wedlug opracowanego przez siebie rocznego
planu pracy;

7) wlasciwy stan estetyczny 1 higieniczno-sanitarny pomieszczen S$wietlicy oraz
powierzony sprze¢t i pomoce naukowe;

8) w uzasadnionych przypadkach dyrektor szkoly moze powierzy¢ wychowawcy
swietlicy inne zadania.
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Organizacja pracy $wietlicy szkolne;j.

1) nadzér nad $wietlica sprawuje dyrektor szkoty;

2) S$wietlica prowadzi zajecia zgodnie z tygodniowym rozktadem zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych szkoty 1 funkcjonuje w godzinach okreslonych w regulaminie
swietlicy;

3) w s$wietlicy zadania realizowane sg wedlug rocznego planu pracy opracowanego
corocznie przez nauczycieli-wychowawcow swietlicy;

4) w S$wietlicy prowadzone s3 zajecia w zrdéznicowanej wiekowo grupie
wychowawczej;

5) szczegotowe zasady funkcjonowania Swietlicy szkolnej okre§la Regulamin
swietlicy.

§ 27

W celu zapewnienia prawidlowej realizacji zadan opiekunczych, w szczegodlnosci
wspierania prawidtowego rozwoju ucznidéw, szkota prowadzi stotowke.

Korzystanie z positkow w stoldwce szkolnej jest odplatne.

Warunki korzystania ze stotdéwki szkolnej, w tym wysoko$¢ optat za positki, ustala
dyrektor szkoty w porozumieniu z organem prowadzacym szkote.

Organ prowadzacy szkot¢ moze zwolni¢ rodzicow z calodci lub czgsci optat, o ktorych
mowa w ust. 3:

1) w przypadku szczegdlnie trudnej sytuacji materialnej rodziny;

2) w szczegolnie uzasadnionych przypadkach losowych.

Organ prowadzacy szkot¢ moze upowazni¢ do udzielania zwolnien, o ktérych mowa w
ust. 4, dyrektora szkoty.

§ 28

W celu realizacji podstawowych funkcji i zadan szkota, dla zapewnienia prawidtowego
rozwoju ucznidow, wspotpracuje z poradniami psychologiczno - pedagogicznymi oraz
innymi organizacjami $wiadczacymi poradnictwo 1 specjalistyczng pomoc dzieciom i
rodzicom (prawnym opiekunom) w oparciu o obowigzujagce w tym zakresie przepisy
prawa.

Szkota organizuje wspotprace z poradnig psychologiczno-pedagogiczng i z innymi
instytucjami dziatajacymi na rzecz rodziny w oparciu o indywidualne ustalenia 1
oczekiwania 0s6b wymagajacych pomocy.

Wspolpraca ta polega gléwnie na:
1) konsultacjach, doradztwie, mediacjach;
2) wymianie doswiadczen i1 informacji;
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3) uwzglednianiu w diagnozie i orzecznictwie wynikow badan i opinii psychologow,
pedagogow, a takze specjalistow zatrudnionych w innych instytucjach
swiadczacych poradnictwo i pomoc uczniom oraz rodzicom,;

4) wspotdziataniu przy organizowaniu szkolen, seminariéw, warsztatow itp.;

5) wspotdziataniu w celu zapewnienia kompleksowej pomocy dziecku i rodzinie;

6) wspolnym podejmowaniu dziatan (z zakresu profilaktyki specjalnej) na rzecz
dzieci, rodziny i srodowiska lokalnego;

7) przekazywaniu waznych informacji (za zgoda rodzicow) z punktu widzenia
pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

8) kierowaniu spraw do innych instytucji lub poradni zgodnie z celami ich
dziatalno$ci i zadaniami statutowymi;

9) realizowaniu okre$lonej tematyki na godzinach do dyspozycji wychowawcy we
wspotpracy z przedstawicielami organizacji $wiadczacych poradnictwo 1
specjalistyczng pomoc uczniom i rodzicom.

4. Dzialania mediacyjne prowadza nauczyciele, ktérzy w toku podejmowanych dzialan
zdiagnozowali konieczno$¢ udzielenia wsparcia lub inni nauczyciele, do ktérych uczen
1/lub rodzic (prawny opiekun) zwrocit si¢ o pomoc.

5. Czynnosci mediacyjne, o ktorych mowa w wust. 4, podlegaja obowigzkowi
dokumentowania w formie protokotu oraz ochronie danych w nim zawartych.

6. Dokumentacjg, o ktoérej mowa w pkt. 4, gromadzi wychowawca klasy, do ktérej uczgszcza
uczen oraz pedagog szkolny.

§ 29

1. Rodzice (prawni opiekunowie) i nauczyciele wspodtdziatajg ze sobg w zakresie nauczania,
wychowania, opieki i profilaktyki.

2. Dyrektor szkoly na poczatku roku szkolnego podaje do publicznej wiadomosci
harmonogram spotkan z rodzicami w danym roku szkolnym.

3. Wychowawcy klas, pedagog szkolny, nauczyciele biblioteki i nauczyciele przedmiotow
wspoldziataja z rodzicami (prawnymi opiekunami) w zakresie rozwigzywania
problemoéw dydaktycznych, wychowawczych i1 opiekunczych ucznidw.

4. Wskazuja mozliwe formy wsparcia oferowane przez szkote oraz informujg o
mozliwo$ciach uzyskania pomocy w poradni psychologiczno-pedagogicznej lub w
innych instytucjach $wiadczacych poradnictwo i specjalistyczng pomoc uczniom i
rodzicom (prawnym opiekunom).
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§30

1. Szkota organizuje wspoéldziatanie z rodzicami w zakresie nauczania, wychowania, opieki
1 profilaktyki poprzez:

1) cykliczne spotkania informacyjne z rodzicami w formie zebran poszczegdlnych
oddziatow oraz dni otwarte zgodnie z harmonogramem spotkan z rodzicami;

2) indywidualne spotkania rodzicow z wychowawcami, nauczycielami, dyrektorem i
pedagogiem szkolnym;

3) kontakty internetowe z wykorzystaniem powszechnie dostepnych komunikatorow;

4) przekazywanie rodzicom podczas spotkan grupowych i indywidualnych wiedzy na
temat metod skutecznego uczenia si¢, psychologii rozwojowej dzieci i mtodziezy,
wychowania i profilaktyki;

5) tworzenie przyjaznego klimatu do aktywnego angazowania rodzicOw w sprawy
szkoty;

6) udziat rodzicow w imprezach organizowanych przez szkol¢ oraz
wspotorganizowanie réznorodnych imprez i uroczystosci;

7) wspotudziat rodzicow w tworzeniu, opiniowaniu i uchwalaniu wybranych
dokumentow pracy szkoty;

8) rozwigzywanie na biezgco wszelkich nieporozumien i konfliktow mogacych
niekorzystnie wptywa¢ na prace szkoty lub samopoczucie ucznidéw, rodzicéw i
nauczycieli.

2. Formy wspoéidziatania nauczycieli i rodzicow (prawnych opiekunow) uwzgledniaja
prawo rodzicéw (prawnych opiekunow) do:

1) kontaktéw z wychowawcg klasy 1 nauczycielami,

2) dyskrecji i poszanowania prywatnosci w rozwigzywaniu probleméw dziecka i
rodziny;

3) znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych i opiekunczych w
danym oddziale i zespole;

4) znajomosci przepisow dotyczacych oceniania, klasyfikowania 1 promowania
uczniéw oraz przeprowadzania egzaminow;

5) uzyskiwania w kazdym czasie rzetelnej informacji zwrotnej na temat swojego
dziecka, jego zachowania, postepow i przyczyn trudno$ci w nauce oraz sposobow
wyeliminowania brakow;

6) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztalcenia
swoich dzieci;

7) zapoznania si¢ na poczatku roku szkolnego z terminarzem statych spotkan z
nauczycielami (dyzury pedagogiczne, zebrania);

8) wystepowania z inicjatywami wzbogacajacymi zycie szkoty;

9) wyrazania i przekazywania organowi sprawujagcemu nadzor pedagogiczny opinii na
temat szkoty.

3. Rodzice dziecka podlegajacego obowigzkowi szkolnemu sg obowigzani do:
1) dopehienia czynno$ci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do szkoty;
2) zapewnienia regularnego uczg¢szczania na zajecia szkolne;
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3) informowania wychowawcy o przyczynach nieobecnosci dziecka na zajeciach juz
w pierwszym dniu jego nieobecnos$ci osobiscie, telefonicznie lub przez dziennik
elektroniczny;

4) zapewnienia dziecku warunkéw do przygotowania si¢ do zaje¢ szkolnych,
zaopatrzenia dziecka w niezbgdne materiaty, pomoce i inne;

5) =zapewnienia dziecku realizujagcemu obowigzek szkolny poza szkota wiasciwych
warunkow nauki, gdy realizuje obowigzek poza szkola, zgodnie z odrgbnymi
przepisami;

6) interesowania si¢ osiggni¢ciami swojego dziecka, ewentualnymi niepowodzeniami;

7) wspotpracy ze szkota w rozwigzywaniu probleméw  dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych dziecka, udziatu w spotkaniach ogolnych i
indywidualnych;

8) czynnego uczestnictwa w roznych formach pedagogizacji rodzicéw, prelekcjach,
warsztatach, pogadankach, konsultacjach;

9) pomocy w organizacji 1 przeprowadzaniu imprez klasowych, szkolnych 1
pozaszkolnych;

10) Scislej wspotpracy z wychowawca klasy w realizacji zadan wynikajacych z
programu wychowawczo —profilaktycznego, zadan z planu pracy wychowawcy
klasowego, godzin z wychowawca;

11) wdrazania dziecka do przestrzegania i zachowywania zasad bezpieczenstwa
wlasnego 1 innych;

12) zglaszania si¢ do szkoly na zaproszenie wychowawcy lub innych nauczycieli; w
mozliwie szybkim czasie;

13) wdrazania dziecka do kulturalnego zachowania w szkole i1 poza nig oraz
poszanowania mienia szkolnego 1 prywatnego;

14) przekazywania rzetelnych informacji o stanie zdrowia, jesli niewiedza
wychowawcy lub nauczyciela na ten temat stwarzataby dla dziecka zagrozenie
bezpieczenstwa zdrowia lub zycia;

15) wszechstronnego rozwijania zainteresowan swojego dziecka, dbania o jego zdrowie
fizyczne 1 psychiczne;

16) promowania zdrowego stylu zycia.

4. W przypadku konieczno$ci wyjasnien w zakresie pracy danego nauczyciela, rodzice
(prawni opiekunowie) bezposrednio kontaktujg si¢ z zainteresowanym nauczycielem, w
przypadkach wymagajacych mediacji, w roli mediatora wystepuje w pierwszej kolejnosci
wychowawca klasy, a w nastepnie dyrektor szkoty.

§ 31

1. W szkole mogg dziata¢ stowarzyszenia i inne organizacje, a w szczegolnosci organizacje
harcerskie, ktorych celem statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza albo rozszerzanie i
wzbogacanie form dzialalno$ci dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej i
innowacyjnej szkoly.
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2. Podjecie dziatalnosci w szkole przez stowarzyszenie lub inng organizacj¢ wymaga
uzyskania zgody dyrektora szkoly wyrazonej po uprzednim uzgodnieniu warunkéw tej
dziatalnosci.

3. Szkota stwarza warunki do rozwoju i aktywnosci, w tym kreatywnosci uczniow.

4. Szkota ksztaltuje u ucznidéw postawy przedsigbiorczosci 1 kreatywnoS$ci sprzyjajace
aktywnemu uczestnictwu w zyciu gospodarczym, w tym poprzez stosowanie w procesie
ksztatcenia innowacyjnych rozwigzan programowych, organizacyjnych i metodycznych.

§32

1. Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego (WSDZ) jest skierowany do uczniow,
ich rodzicow i nauczycieli.

2. Pomaga uczniom w poznaniu wilasnych predyspozycji zawodowych: osobowosci,
potrzeb, uzdolnien, zainteresowan, mozliwosci, w przygotowaniu do wejscia na rynek
pracy i w zlagodzeniu startu zawodowego.

3. Uczen ma mozliwos¢ dostepu do ustlug doradczych, w celu wspdlnego rozwigzania
problemow edukacyjno-zawodowych, poniewaz srodowisko szkolne odgrywa szczeg6lng
role w ksztattowaniu decyzji zawodowej uczniow we wszystkich typach szkot.

4. Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego dziala na zasadzie systematycznego
diagnozowania zapotrzebowania uczniow na informacje i1 udzielania pomocy w
planowaniu dalszego ksztalcenia, a takze gromadzenia, aktualizowania, udost¢pniania
informacji edukacyjnych i zawodowych oraz wskazywania osobom zainteresowanym
(uczniom, rodzicom lub prawnym opiekunom, nauczycielom) rzetelnych informacji na
poziomie regionalnym, og6lnokrajowym, europejskim i §wiatowym na temat:

1) sieci szkot ponadpodstawowych;

2) rynku pracy;

3) trendow rozwojowych w sferze zatrudnienia w okreslonych zawodach;
4) instytucji wspierajacych poradnictwo zawodowe;

5) programow edukacyjnych Unii Europejskie;.

5. Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego wykonuje w szczeg6lnosci zadania:

1) wudzielania indywidualnych porad w zakresie wyboru dalszej drogi rozwoju
uczniom i ich rodzicom (prawnym opiekunom);

2) prowadzenia grupowych zaje¢ aktywizujacych i przygotowujacych uczniow do
Swiadomego planowania kariery;

3) koordynowania dziatan informacyjno-doradczych szkoty;

4) tworzenia multimedialnych centrow informacji z dostgpem do Internetu;

5) organizowania spotkan z absolwentami, ktérzy osiggneli sukces zawodowy
(promowanie dobrych wzorcow);
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organizowania spotkan z przedstawicielami lokalnych firm, pracodawcow i
stowarzyszen pracodawcoéw /praktyki zawodowe, oczekiwania pracodawcow,
lokalny rynek zatrudnienia/;

stworzenia wspoOlnie z nauczycielami szkolnego serwisu internetowego
poswigconego zagadnieniom planowania kariery 1 pracy zawodowe;j;
przygotowania do samodzielno$ci w trudnych sytuacjach zyciowych: egzaminu,
poszukiwania pracy, podjecia roli pracownika, zmiany zawodu, adaptacji do
nowych warunkow, bezrobocia;

9) wspierania rodzicow (prawnych opiekundw) i nauczycieli poprzez organizowanie

spotkan szkoleniowo- informacyjnych;

10) wspolpracy z instytucjami wspierajacymi:

a) kuratorium o$wiaty,

b) urzedem pracy,

¢) centrum informacji i planowania kariery zawodowej,
d) poradnia psychologiczno-zawodowa,

e) komenda OHP oraz innymi.

6. Zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu organizuje si¢ w celu
wspomagania ucznidéw w podejmowaniu decyzji edukacyjnych i zawodowych. Prowadza

je:

doradca zawodowy, a w porozumieniu z nim: wychowawca klasy, pedagog,

nauczyciel wiedzy o spoteczenstwie przy wykorzystaniu aktywnych metod pracy.

7. Zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu prowadzone s3 w ramach:

1)

2)
3)
4)
S)
6)

zaje¢ z zakresu doradztwa zawodowego w wymiarze 10 godzin w roku w klasach
siodmych 1 6smych;

godzin do dyspozycji wychowawcy klasy;

spotkan z rodzicami;

indywidualnych porad i konsultacji z doradcg zawodowym,

udziatu w spotkaniach i wyjazdach do szkét ponadpodstawowych;

udziatu w  spotkaniach z przedstawicielami instytucji = wspierajacych
wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego.

§33

1. W szkole dzialaja zespoty nauczycieli powotywane na czas okreslony lub nieokreslony
przez dyrektora.

2. Praca zespotu kieruje przewodniczacy powotany przez dyrektora na wniosek zespotu.

3. Zespoty pracuja zgodnie z opracowanymi przez siebie planami 1 zadaniami do realizacji
w danym roku szkolnym. Zespot przedstawia Radzie Pedagogicznej sprawozdanie ze

swojej dziatalno$ci, zawierajace wnioski 1 rekomendacje, podczas ostatniego zebrania w
danym roku szkolnym.
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§ 34

Szkota umozliwia uczniom korzystanie z gabinetu profilaktyki zdrowotnej oraz
zapewnia opieke pielggniarki szkolnej.

. Zakres kompetencji i odpowiedzialno$ci pielggniarki szkolnej okres$laja odrgbne przepisy.

§ 35

Szkota przyjmuje studentow szkot wyzszych ksztatlcacych nauczycieli na praktyki
pedagogiczne na podstawie pisemnego porozumienia zawartego pomig¢dzy dyrektorem
lub — za jego zgoda, z poszczegdlnymi nauczycielami a szkolg wyzsza.

Koszty zwigzane z przebiegiem praktyk pokrywa zaktad kierujgcy na praktyke.

Dyrektor szkoty wyznacza nauczyciela, ktory sprawowaé bedzie opieke nad
nauczycielem praktykantem.

Rozdzial 5

Zakres zadan nauczycieli oraz innych pracownikow szkoly

§ 36

W szkole utworzone sg dwa stanowiska wicedyrektora.

Stanowisko wicedyrektora powierza i odwotuje z niego dyrektor szkoty, po zasiggnigciu
opinii organu prowadzacego szkote i Rady Pedagogiczne;.

Do zadan wicedyrektora szkoly nalezy w szczegdlnosci:

1) kierowanie dziatalno$cig dydaktyczno — wychowawczo - opiekuncza szkoty;

2) nadzorowanie pomiaru osiggni¢¢ dydaktycznych uczniow;

3) prowadzenie nadzoru pedagogicznego;

4) uczestniczenie w organizowaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla
uczniow;

5) wnioskowanie do dyrektora w sprawach nagrod 1 wyrdznien;

6) nadzorowanie przebiegu zaje¢ pozalekcyjnych szkoty;

7) nadzorowanie nauczania indywidualnego;

8) koordynowanie wyznaczonych imprez kulturalnych;

9) koordynowanie udziatu szkoly w réznych konkursach;

10) organizowanie =zastgpstw za nieobecnych nauczycieli 1 prowadzenie ksiggi
zastepstw doraznych;

11) kontrolowanie realizacji godzin ponadwymiarowych i1 opracowywanie stosownych
zalecen;

12) nadzorowanie planu i realizacji wycieczek;

13) koordynowanie rekrutacji uczniéw do klas pierwszych;
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14) nadzorowanie biblioteki szkolnej;
15) nadzorowanie planu dyzurow miedzylekcyjnych i kontrola tych dyzuréw;

16) wydawanie polecen ustnych i pisemnych zwigzanych ze swoim zakresem czynnosci

oraz kontrola ich realizacji;

17) koordynowanie wspotpracy ze srodowiskami kulturalnymi;

18) podpisywanie sprawozdan i pism w sprawach okreslonych przydziatem czynnosci;
19) wykonywanie innych doraznych prac na polecenie dyrektora szkoty.

4. W sytuacji, gdy dyrektor nie moze peli¢ obowigzkéw stuzbowych, zastepuje go jeden z
wicedyrektorow.

§37

1. Szkota zatrudnia nauczycieli oraz pracownikow administracyjnych i obstugi.

2. Nauczyciel obowigzany jest:

1)
2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

rzetelnie realizowa¢ zadania zwigzane z powierzonym mu stanowiskiem oraz
podstawowymi funkcjami szkoty: dydaktyczna, wychowawcza i opiekuncza;
wspiera¢ kazdego ucznia w jego rozwoju oraz dazy¢ do pelni wlasnego rozwoju
osobowego;

ksztalci¢ 1 wychowywaé¢ uczniow w umilowaniu ojczyzny, w poszanowaniu
Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolnos$ci sumienia 1 szacunku
dla kazdego cztowieka;

dba¢ o ksztaltowanie u ucznidw postaw moralnych i1 obywatelskich zgodnie z idea
demokracji, pokoju 1 przyjazni mig¢dzy ludZmi réznych narodow, ras i
swiatopogladow;

systematycznie i rzetelnie przygotowywac si¢ do prowadzenia kazdego typu zajec
lekcyjnych i pozalekcyjnych, realizowac je zgodnie z tygodniowym rozktadem
zaje¢ 1 zasadami wspotczesnej dydaktyki;

ksztaltowa¢ na wszystkich lekcjach sprawnos¢ umystowa, dociekliwos¢
poznawcza, krytycyzm, otwarto$¢ 1 elastycznos¢ mys$lenia wynikajagce  ze
wzbogacenia wiedzy, umiej¢tnosci, kompetencji i pogladow na wspotczesny swiat
1zycie;

oddziatywaé wychowawczo poprzez osobisty przyktad, r6znicowanie oddziatywan
w toku zaje¢ lekcyjnych umozliwiajgce rozwdj zarowno uczniéw najzdolniejszych
jak 1 majacych trudnosci w nauce, zaspokajac¢ ich potrzeby psychiczne;

ukazywa¢ zwigzki pomig¢dzy poszczegdlnymi zajeciami edukacyjnymi, uogdlniac
wiedze zgodnie z prawami rozwojowymi $wiata przyrodniczego i spolecznego;
rozwija¢ u ucznidow wizje doskonalszego $wiata, ukazywaé mozliwosci,
perspektywy 1 konieczno$¢ postgpu spotecznego;

10) akcentowa¢ na wszystkich zajeciach edukacyjnych warto$ci humanistyczne,

moralne 1 estetyczne, przyswajanie ktorych umozliwia §wiadomy wybor celow i
drog zyciowych, wskazywac na spoteczng uzyteczno$¢ przekazywanej wiedzy dla
dobra czlowieka;
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11) wyrabia¢ umiejetnosci 1 nawyki korzystania z ogdlnodostepnych S$rodkow
informacji;

12) gromadzi¢ materialy zawierajace innowacje metodyczne i ciekawe opracowania
poszczego6lnych wycinkow pracy szkoty.

3. Do obowigzkow nauczyciela naleza ponadto:

1) systematyczne kontrolowanie miejsca prowadzenia zaje¢ pod wzgledem
bezpieczenstwa 1 higieny pracy;

2) uczestniczenie w szkoleniach w zakresie bhp organizowanych przez szkofe;

3) przestrzeganie zapisOw statutowych,

4) zapoznawanie si¢ z aktualnym stanem prawnym w o$wiacie;

5) egzekwowanie przestrzegania regulaminu w poszczegdlnych klasopracowniach
oraz na terenie szkoty,

6) uzywanie na zaj¢ciach edukacyjnych tylko sprawnych pomocy dydaktycznych;

7) kontrolowanie obecnosci ucznibw na kazdych zajeciach lekcyjnych i
pozalekcyjnych;

8) pehienie dyzuréw zgodnie z opracowanym harmonogramem;

9) wilasciwe przygotowywanie si¢ do zaje¢ dydaktycznych 1 wychowawczych;

10) dbanie o poprawnos$¢ jezykowa, wtasng i uczniow;

11) stosowanie zasad oceniania zgodnie z przyjetymi przez szkote kryteriami;

12) podnoszenie i aktualizowanie wiedzy i umiej¢tnosci pedagogicznych;

13) wzbogacanie warsztatu pracy oraz dbanie o powierzone pomoce 1 sprzet
dydaktyczny;

14) stuzenie pomoca nauczycielom rozpoczynajacym prace¢ pedagogiczng, studentom i
stuchaczom zakladow ksztalcenia nauczycieli;

15) aktywne uczestniczenie w zebraniach Rady Pedagogicznej szkoty;

16) stosowanie nowatorskich metod pracy i programow nauczania;

17) wspomaganie rozwoju  psychofizycznego ucznia poprzez prowadzenie
réznorodnych form oddzialywan w ramach zaj¢¢ lekcyjnych i1 pozalekcyjnych;

18) rzetelne przygotowywanie ucznidow do olimpiad przedmiotowych, zawodoéw
sportowych i innych konkursow;

19) udzielanie rzetelnych informacji o postepach ucznia, jego niedociagnieciach oraz
zachowaniu;

20) wnioskowanie o pomoc materialng dla ucznidéw znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji
materialnej;

21) wnioskowanie o pomoc psychologiczng i zdrowotng uczniom, ktorzy takiej pomocy
potrzebuja.

4. Opiekun nauczyciela ubiegajacego si¢ o awans zawodowy na stopien nauczyciela
kontraktowego oraz stopien nauczyciela stazysty obejmuje wymienionego nauczyciela
bezposrednia opieka a w szczegolnosci ma obowigzek:

1) udzielania mu pomocy przy sporzadzaniu planu rozwoju zawodowego za okres
stazu;
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2) prowadzenia lekcji otwartych dla nauczyciela, ktérym si¢ opiekuje  lub
uczestniczenia wspolnie z nim w zajeciach edukacyjnych prowadzonych przez
innych nauczycieli — przynajmniej raz w miesigcu;

3) obserwowania zaje¢ edukacyjnych prowadzonych przez nauczyciela, ktorym si¢
opiekuje — przynajmniej raz w miesiacu;

4) prowadzenia wspolnie z nauczycielem, ktérym si¢ opiekuje, biezacej analizy
przebiegu stazu oraz realizacji planu rozwoju zawodowego w okresie stazu — jeden
raz w miesiacu;

5) udzielania pomocy przy sporzadzaniu przez nauczyciela, ktorym si¢ opiekuje,
sprawozdania z realizacji planu rozwoju zawodowego;

6) opracowania oceny dorobku zawodowego nauczyciela za okres stazu.

5. W celu zapewnienia uczniom bezpieczenstwa i opieki nauczyciel:

1) systematycznie kontroluje pod wzgledem warunkéw bhp miejsce prowadzenia
zajec;

2) usuwa drobne usterki lub zglasza je dyrektorowi szkoty;

3) na kazdej lekcji kontroluje obecno$¢ uczniow;

4) pemi dyzur podczas przerw zgodnie z regulaminem dyzurow;

5) natychmiast reaguje na wszelkie dostrzezone sytuacje lub zachowania uczniow
stanowigce zagrozenie bezpieczenstwa uczniow;

6) zwraca uwage na osoby postronne przebywajace na terenie szkoty i zawiadamia
dyrektora szkoty o fakcie przebywania 0s6b postronnych;

7) niezwlocznie zawiadamia dyrektora szkoty o wszelkich dostrzezonych zdarzeniach
noszacych znamiona przestgpstwa lub stanowiacych zagrozenie dla zdrowia lub
zycia ucznidw 1 przestrzega procedur postepowania po zaistnieniu wypadku
ucznia, pracownika, pozaru lub innych zagrozen.

§ 38

1. Za bezpieczenstwo ucznidw podczas zaje¢ obowiazkowych, nadobowigzkowych i
pozalekcyjnych odpowiada nauczyciel prowadzacy te zajecia;

2. Za bezpieczenstwo uczniéw w czasie przerw mi¢dzylekcyjnych odpowiadajg nauczyciele
zgodnie z opracowanym planem dyzuréw wychowawczych;

3. Nauczyciele pehiagcy dyzur odpowiadaja za bezpieczenstwo ucznidéw na korytarzach, w
sanitariatach, na klatkach schodowych, w szatni przed salg gimnastyczng lub innych
wyznaczonych miejscach;

4. Dyzur wychowawczy rozpoczyna si¢ co najmniej np. 15 minut przed zajeciami
dydaktycznymi, réwno z dzwonkiem rozpoczynajacym przerwe¢ i konczy si¢ réwno z
dzwonkiem konczacym przerwe;

5. Za bezpieczenstwo uczniow po dzwonku konczacym przerw¢ odpowiada nauczyciel
rozpoczynajacy dang lekcje.
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Za bezpieczenstwo uczniow podczas zaje¢ odbywajacych si¢ poza terenem szkoty
odpowiadaja:

1) kierownik wycieczki i opiekunowie grupy;

2) na wycieczce przedmiotowej lub krajoznawczo — turystycznej udajacej si¢ poza
teren szkoly, lecz w obrgbie miejscowosci, bez korzystania z publicznych
srodkow lokomocji, co najmniej jeden opiekun na 30 uczniow;

3) na wycieczce udajacej si¢ poza teren szkoty z korzystaniem z publicznych
srodkow lokomocji w obrebie tej samej miejscowosci, jeden opiekun na 15
uczniow;

4) na wycieczce turystyki kwalifikowanej jeden opiekun na 10 ucznidw, a kierownik
wycieczki musi posiada¢ odpowiednie uprawnienia.

7. Wychowawcy klas pierwszych maja obowigzek w pierwszych dniach wrze$nia

10.

przeprowadzi¢ zajecia majace na celu zaznajomienie ucznidw z pomieszczeniami szkoty,
zasadami bezpieczenstwa na ich terenie, przepisami ruchu drogowego i podstawami
higieny pracy umystowe;.

Opieke nad uczniami i pomoc z powodu trudnych warunkéw rodzinnych lub losowych
organizuje pedagog w porozumieniu z wychowawcami klas.

Stalag lub dorazng pomoc dla ucznidéw pochodzacych z rodzin o trudnej sytuacji
materialnej organizuje pedagog w porozumieniu z wychowawca oddziatu.

Kazdy nauczyciel oraz pracownik niepedagogiczny:

1) zobowigzany jest zwraca¢ uwagg na osoby postronne przebywajace na terenie
szkotly, zwroci¢ si¢ o podanie celu pobytu i ewentualnie zobowigza¢ do opuszczenia
terenu szkoty;

2) powinien niezwlocznie zawiadomi¢ dyrektora o wszelkich dostrzezonych
zdarzeniach, noszacych znamiona przestepstwa lub stanowiacych zagrozenie dla
zdrowia lub zycia uczniow.

§39

Dyrektor Szkoty powierza kazdy oddziat szczego6lnej opiece wychowawczej jednemu z
nauczycieli, zwanemu dalej wychowawca.

Dla zapewnienia ciggloSci pracy wychowawczej 1 jej skuteczno$ci pozadane jest
wychowawca prowadzit swoj oddziat przez caly tok nauczania, szczegdlnie w klasach
I-111.

Zadaniem wychowawcy klasy (oddziatu) jest:
1) tworzenie atmosfery wzajemnego zaufania;
2) tworzenie warunkOw wspomagajacych rozwdj ucznia, proces jego uczenia si¢ oraz
przygotowanie do zycia w rodzinie i spoleczenstwie;
3) otaczanie indywidualng opieka i wspieranie w trudnos$ciach kazdego ucznia i
wychowanka;
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ukazywanie odpowiedzialnej postawy zyciowej wobec wspolnoty szkolnej,
rodziny, narodu, panstwa;

pomoc w organizowaniu zycia wspolnotowego powierzonej klasy;

inspirowanie 1 wspomaganie dziatan zespotowych uczniow;

podejmowanie dziatah umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w zespole
uczniéw oraz pomigdzy uczniami a innymi cztonkami spoteczno$ci szkolnej;
wspotdziatanie z nauczycielami uczacymi w danej klasie, uzgadnianie z nimi i
koordynowanie dziatah dydaktyczno-wychowawczych;

utrzymywanie kontaktu z rodzicami uczniow i wychowankdéw, systematyczne
informowanie ich o postepach w nauce i zachowaniu dzieci, wigczanie ich w zycie
szkoty i realizacj¢ Programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty;

10) zaznajamianie rodzicow uczniow swojej klasy z zasadami oceniania

obowigzujgcymi w szkole;

11) prowadzenie dokumentacji klasy, w tym arkuszy ocen.

Wychowawca opracowuje spojne z programem wychowawczo-profilaktycznym szkoty

tresci 1 formy zaje¢ tematycznych na godzinach przeznaczonych do dyspozycji
wychowawcy.

W trudnych sytuacjach opiekunczo-wychowawczych wychowawca jest zobowigzany do

korzystania z pomocy specjalistow (takich jak: pedagog, psycholog, logopeda itp.)
zatrudnionych w szkole badz w poradniach pedagogiczno-wychowawczych.

Wychowawca realizuje zadania poprzez:

1)
2)

3)
4)

5)
6)
7)

8)
9)

blizsze poznanie uczniéw, w tym ich stanu zdrowia, cech osobowo$ciowych,
warunkow rodzinnych i bytowych, ich potrzeb i oczekiwan;

rozpoznawanie 1  diagnozowanie = mozliwosci  psychofizycznych  oraz
indywidualnych potrzeb rozwojowych wychowankows;

wnioskowanie o objecie wychowanka pomocg psychologiczno-pedagogiczna;
tworzenie srodowiska zapewniajagcego wychowankom prawidlowy rozwdj fizyczny
1 psychiczny, opieke wychowawczg oraz atmosfere bezpieczenstwa i zaufania;
utatwianie adaptacji w $rodowisku réwiesniczym oraz pomoc w rozwigzywaniu
konfliktow z rowiesnikami;

pomoc w rozwigzywaniu napi¢¢ powstalych na tle konfliktdéw rodzinnych,
niepowodzen szkolnych spowodowanych trudno$ciami w nauce;

organizowanie zycia codziennego wychowankéw w szkole, wdrazanie ich do
wspoOtpracy 1 wspoldziatania z nauczycielami 1 wychowawcg;

realizacje planu zaje¢ do dyspozycji wychowawcy;

czuwanie nad organizacjg i przebiegiem pracy uczniow w klasie oraz nad
wymiarem i rozktadem prac zadawanych im do samodzielnego wykonania w domu;

10) utrzymywanie systematycznego kontaktu z nauczycielami uczacymi w powierzonej

mu klasie w celu ustalenia zr6znicowanych wymagan wobec ucznidow i1 sposobu
udzielania im pomocy w nauce;

-40-



Statut Szkoly Podstawowej
im. prof. Jozefa Zwierzyckiego w Krobi

11) rozwijanie pozytywnej motywacji do uczenia si¢, wdrazanie efektywnych technik
uczenia si¢;

12) wdrazanie uczniow do wysitku, rzetelnej pracy, cierpliwo$ci, pokonywania
trudnosci, odpornosci na niepowodzenia, porzadku 1 punktualnosci, do
prawidtowego 1 efektywnego organizowania sobie pracy;

13) systematyczne interesowanie si¢ postgpami (wynikami) ucznidow w nauce:
zwracanie szczegolnej uwagi zarOwno na uczniow szczegdlnie uzdolnionych, jak i
na tych, ktérzy maja trudnosci i niepowodzenia w nauce, analizowanie wspdlnie z
uczniem, nauczycielami i rodzicami przyczyn niepowodzen w nauce, pobudzanie
dobrze i $rednio uczacych si¢ do dalszego podnoszenia wynikow W nauce,
czuwanie nad regularnym uczeszczaniem uczniOw na zajecia lekcyjne, badanie
przyczyn opuszczania przez wychowankéw zaje¢ szkolnych, udzielanie
wskazowek 1 pomocy tym, ktorzy (z przyczyn obiektywnych) opuscili znaczng
lo$¢ zaje¢ szkolnych 1 majg trudnos$ci w uzupetieniu materiatu;

14) wdrazanie wychowankéw do spotecznego dziatania oraz ksztattowanie wtasciwych
postaw moralnych, ksztalttowanie wlasciwych stosunkéw migdzy uczniami -
zyczliwo$ci, wspoldziatania, wzajemnej pomocy, wytwarzanie atmosfery
sprzyjajacej rozwijaniu ws$rdd nich kolezenstwa 1 przyjazni, ksztaltowanie
umiej¢tnosci wspolnego gospodarowania na terenie klasy, odpowiedzialnosci za
tad, czystos¢, estetyke klas, pomieszczen i terenu szkoty, rozwijanie samorzadnosci
1 inicjatyw uczniowskich;

15) podejmowanie dziatan umozliwiajacych pozyteczne 1 wartoSciowe spedzanie czasu
wolnego, pobudzanie do réznorodnej dziatalnosci i1 aktywnosci sprzyjajacej
wzbogacaniu osobowosci 1 kierowanie tg aktywno$cig, rozwijanie zainteresowan 1
zamilowan, interesowanie si¢ udzialem uczniow w zyciu szkoty, konkursach,
zawodach, ich dzialalno$cia w kolach i organizacjach;

16) tworzenie poprawnych relacji interpersonalnych opartych na zyczliwosci i
zaufaniu, m.in. poprzez organizacj¢ zaje¢ pozalekcyjnych, wycieczek, biwakow,
rajdow, obozow wakacyjnych, zimowisk, wyjazdow na ,,zielone szkoty”, itp.;

17) unikanie ztosliwosci 1 przesady w ocenie biedow 1 wad uczniow;

18) tworzenie warunkéw umozliwiajagcych uczniom odkrywanie 1 rozwijanie
pozytywnych stron ich osobowosci: stwarzanie uczniom warunkow do wykazania
si¢ nie tylko zdolno$ciami poznawczymi, ale takze, poprzez powierzenie zadan na
rzecz spraw 1 osOb drugich, zdolno$ciami organizacyjnymi, opiekunczymi,
artystycznymi, menedzerskimi, przymiotami ducha i charakteru;

19) wdrazanie ucznidow do dbania o zdrowie, higien¢ osobista i psychiczng, o stan
higieniczny otoczenia oraz do przestrzegania zasad bezpieczenstwa w szkole 1 poza
szkota;

20) wspotprace z pielggniarka szkolng, rodzicami, opiekunami uczniéw w sprawach ich
zdrowia, organizowanie opieki i pomocy materialnej uczniom,;

21)udzielanie pomocy, rad i1 wskazéwek uczniom znajdujacym si¢ w trudnych
sytuacjach zyciowych, wystepowanie do organdw szkoty i innych instytucji z
wnioskiem o udzielenie pomocy.
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Wychowawca wnioskuje w sprawie przyznawania nagrdd i udzielania kar, ma prawo
ustanowi¢ przy wspotpracy z Klasowa Rada Rodzicow wiasne formy nagradzania i
motywowania wychowankow.

Wychowawcy klas sg zobowigzani zapozna¢ uczniow z:
1) zasadami postgpowania w razie zauwazenia ognia;
2) sygnatami alarmowymi na wypadek zagrozenia;
3) zplanami ewakuacji, oznakowaniem drog ewakuacyjnych;
4) zasadami zachowania 1 wynikajagcymi z tego obowigzkami w czasie zagrozenia.

Dyrektor szkoly moze podja¢ decyzj¢ o zmianie wychowawcy w danej klasie w oparciu
o wyniki prowadzonego nadzoru pedagogicznego lub na wniosek wszystkich rodzicow
danej klasy.

§ 40

W celu wsparcia realizacji zadan wychowawczych szkota zatrudnia pedagoga szkolnego,
pedagoga specjalnego, psychologa 1 logopede.

Pedagog, psycholog i1 logopeda, w ramach tygodniowego obowigzkowego wymiaru
godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych 1 opiekunczych prowadzonych
bezposrednio z uczniami albo na ich rzecz, realizuja::

1) zajecia w ramach zadan zwigzanych z:

a) prowadzeniem badan i dziatah diagnostycznych uczniéw, w tym badan
przesiewowych,

b) diagnozowaniem indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych uczniow, w celu okreslenia ich mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan 1 uzdolnien oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczen
utrudniajgcych im funkcjonowanie 1 uczestnictwo w zyciu szkoty,

¢) udzielaniem uczniom, rodzicom i nauczycielom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej,

d) dokonywaniem wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania
uczniéw objetych ksztalceniem specjalnym,

e) prowadzeniem dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw
uczniow, w tym dziatan majacych na celu przeciwdzialanie pojawianiu si¢
zachowan ryzykownych zwigzanych z uzywaniem przez nich S$rodkoéw
odurzajacych, substancji psychotropowych, srodkow zast¢pczych i nowych
substancji psychoaktywnych,

2) zajgcia w ramach wczesnego wspomagania rozwoju dzieci o zaburzonym rozwoju
psychoruchowym;

3) zajecia oraz specjalne dziatania opiekunczo-wychowawcze uwzgledniajace
szczegblne potrzeby psychofizyczne uczniow.
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Pedagodzy specjalni w ramach tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajeé

dydaktycznych, wychowawczych 1 opiekunczych, prowadzonych bezposrednio z

uczniami lub wychowankami albo na ich rzecz, realizuja:

1) zajecia w ramach zadan zwigzanych z:

a) rekomendowaniem dyrektorowi szkoty do realizacji dziatan w zakresie

zapewnienia aktywnego 1 pelnego uczestnictwa dzieci 1 mlodziezy w zyciu
szkoty,

b) prowadzeniem badan 1 dzialan diagnostycznych zwigzanych z

rozpoznawaniem indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan 1 uzdolnieh ucznidbw oraz przyczyn
niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniow w tym
barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo
w zyciu szkoty we wspotpracy z nauczycielami,

¢) wspieraniem nauczycieli w:

- rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudno$ci w
funkcjonowaniu uczniow lub wychowankow, w tym barier i ograniczen,
utrudniajacych funkcjonowanie ucznia Iub wychowanka i jego
uczestnictwo w zyciu przedszkola, szkoty lub placowki,

- udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy
z uczniem lub wychowankiem,

- dostosowaniu sposobow 1 metod pracy do indywidualnych potrzeb
rozwojowych 1 edukacyjnych wucznia lub wychowanka oraz jego
mozliwosci psychofizycznych,

- doborze metod, form ksztatcenia 1 Srodkow dydaktycznych do potrzeb
uczniow lub wychowankow,

d) rozwigzywaniem problemow dydaktycznych 1 wychowawczych uczniow,

e) dokonywaniem wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania

f)

uczniéw objetych ksztalceniem specjalnym,

okreslaniem niezbednych do nauki warunkéw, sprzetu specjalistycznego i
srodkow  dydaktycznych, w tym  wykorzystujacych  technologie
informacyjno-komunikacyjne, odpowiednich ze wzgledu na indywidualne
potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne ucznia lub
wychowanka,

g) udzielaniem uczniom, rodzicom 1 nauczycielom pomocy psychologiczno-

pedagogicznej,
h) prowadzeniem zajec rewalidacyjnych, resocjalizacyjnych 1
socjoterapeutycznych;

2) zajecia w ramach wczesnego wspomagania rozwoju dzieci o zaburzonym rozwoju

psychoruchowym,

3) zajecia oraz specjalne dziatania opiekunczo-wychowawcze.
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4. W celu podnoszenia jakosci edukacji wlaczajacej zadania pedagogoéw specjalnych
obejmuja wspieranie nauczycieli, wychowawcéw 1 innych specjalistow w:

1)

2)

3)
4)

rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych uczniéw lub trudnosci w ich
funkcjonowaniu, w tym barier 1 ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia
1jego uczestnictwo w zyciu szkoty,

udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy z
uczniem,

dostosowaniu sposobow 1 metod pracy do mozliwosci psychofizycznych ucznia,
doborze metod, form ksztatcenia i srodkoéw dydaktycznych do potrzeb uczniow.

5. Do zadan logopedy nalezy w szczegdlnosci:

1)
2)
3)

4)

5)
6)
7)

8)

9)

przeprowadzenie badan wstgpnych w celu ustalenia stanu mowy ucznidw, w tym
mowy glo$nej 1 pisma;

diagnozowanie logopedyczne oraz, odpowiednio do jego wynikow,
organizowanie pomocy logopedycznej;

prowadzenie terapii logopedycznej indywidualnej 1 w grupach uczniéw, u ktorych
stwierdzono nieprawidlowos$ci w rozwoju mowy gtosnej 1 pisma;

organizowanie pomocy logopedycznej dla uczniow z trudnos$ciami w czytaniu i
pisaniu, przy S$cistej wspotpracy z pedagogiem i nauczycielami prowadzacymi
zajecia korekcyjno-kompensacyjne;

organizowanie 1 prowadzenie ro6znych form pomocy psychologiczno-
pedagogicznej dla ucznidéw, rodzicéw i nauczycieli,

podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej, w tym wspodtpraca z najblizszym §rodowiskiem ucznia;
wspieranie dzialan wychowawczych 1 profilaktycznych nauczycieli wynikajacych
z programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty;

w trakcie prowadzenia ksztalcenia na odleglos¢ logopeda przygotowuje i
przekazuje ¢wiczenia doskonalace 1 utrwalajagce nabyte umiejetnos$ci oraz
dokladne instrukcje, jak te ¢wiczenia wykonywac, by osiagna¢ zatozony cel;

w trakcie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoly logopeda prowadzi
porady i konsultacje przy pomocy dostepnych srodkow komunikacji.

§ 41

1. W szkole zatrudnieni s3 pracownicy administracji i obstugi na zasadach okreslonych

odrebnymi przepisami.

2. Zasady i warunki zatrudnienia pracownikow administracyjnych i obstugi szkoty okreslajg
odrebne przepisy, a zakres ich obowigzkow okresla dyrektor szkoty.

3. Do zadan pracownikow administracji i obstugi nalezy w szczegolnosci:

1)
2)
3)

obstuga administracyjno-biurowa szkoty;

prowadzenie dokumentacji wynikajacej z odrgbnych przepiséw;

reagowanie na zagrozenia wynikajace z zachowan uczniéw i informowanie o nich
dyrektora i nauczycieli;
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4) przestrzeganie statutu szkoly i innych obowigzujacych w szkole aktow prawnych,
w tym regulaminéw i zarzadzen dyrektora;

5) utrzymanie czysto$ci w pomieszczeniach szkolnych;

6) zglaszanie stuzbom technicznym lub dyrektorowi szkoty albo wpisanie do zeszytu
zauwazonych uszkodzen 1 niesprawnosci oraz brakéw w $rodkach utrzymania
higieny;

7) otwieranie i zamykanie szkoty oraz pomieszczen wewnatrz szkolty w godzinach
pracy;

8) czuwanie nad bezpieczenstwem obiektow szkoly, legitymowanie obcych os6b na
terenie  szkoty, dozorowanie sprawnos$ci instalacji (elektrycznej, wodnej,
kanalizacyjnej, gazowej) we wszystkich obiektach szkoty;

9) sprzatanie i utrzymywanie w czystosci terenu przylegajacego do obiektow szkoty;
10) dorgczanie pism urzedowych wysylanych przez szkole, dostarczanie do szkoty
codziennej korespondencji i czasopism oraz dokonywanie zleconych zakupoéw a
takze, w zwiazku z powyzszym, kazdorazowe wpisywanie do zeszytu ewidencji
wyj$¢ w godzinach stuzbowych godziny sluzbowego wyjazdu poza teren szkotly

oraz godziny powrotu,

11) wykonywanie drobnych napraw i poprawek niewymagajacych specjalistycznej
wiedzy fachowe;.

4. Szczegotowy zakres obowigzkow, uprawnienia i odpowiedzialno$¢ dla pracownikow, o
ktorych mowa w ust. 11 ust. 2 okreslajg rowniez zakresy czynnos$ci przygotowywane
zgodnie z regulaminem pracy.

Rozdzial 6

Szczegolowe warunki i sposob oceniania wewnatrzszkolnego uczniow

§ 42

1. Ocenianiu podlegaja:
1) osiagnigcia edukacyjne ucznia;
2) zachowanie ucznia.

2. Oceny ucznia dokonuja:
1) nauczyciele przedmiotéw;
2) wychowawca oddziatu.

3. Ocenianie wewnatrzszkolne osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na:

1) rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu i postepOw w opanowaniu przez ucznia
wiadomos$ci 1 umiejetnosci w stosunku do wymagan okreslonych w podstawie
programowej ksztalcenia ogolnego oraz wymagan edukacyjnych wynikajacych z
realizowanych w szkole programow nauczania;

2) formutowaniu oceny.
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4. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy,
nauczycieli oraz uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspotzycia spotecznego inorm etycznych oraz obowigzkow okreslonych w statucie
szkoty.

5. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach oceniania
wewnatrzszkolnego, ktére ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych 1jego zachowaniu
oraz o postepach w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazywanie mu informacji o tym,
co zrobit dobrze 1 jak powinien si¢ dalej uczyc¢;

3) udzielanie uczniowi wskazoéwek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju;

4) motywowanie ucznia do dalszych postgpow w nauce i zachowaniu;

5) dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji
o postepach, trudnosciach w nauce i zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach
ucznia;

6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji 1 metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

6. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do
otrzymania przez ucznia poszczegélnych $rodrocznych 1 rocznych ocen
klasytikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

2) ustalenie kryteridéw oceniania zachowania;

3) ustalanie ocen biezacych oraz $rdédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z
obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz $rodrocznej i rocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania,

4) przeprowadzanie egzamindw klasyfikacyjnych;

5) ustalenie warunkow 1 trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i1 dodatkowych zajg¢ edukacyjnych oraz
rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

6) ustalenie warunkéw 1 sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom)
informacji o postgpach 1 trudno$ciach w nauce i1 zachowaniu ucznia oraz
szczegllnych uzdolnieniach ucznia.

7. Ocenianie ucznia z religii 1 etyki odbywa si¢ zgodnie z przepisami wydanymi na
podstawie odrgbnych przepisow.

§43
1. Nauczyciele na poczatku roku szkolnego informujg uczniow oraz ich rodzicow
(prawnych opiekunéw) o:
1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania przez ucznia
poszczeg6lnych §rddrocznych i1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych
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1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego przez siebie
programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow;

3) warunkach 1 trybie uzyskiwania wyzszej niz przewidywana rocznej 1 §roédrocznej
oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych.

Wychowawca oddzialu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniow i
rodzicéw (prawnych opiekunoéw) o:
1) warunkach i1 sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;
2) warunkach 1itrybie otrzymywania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

§ 44

W klasach I-III szkoty podstawowej ocena pelni funkcje diagnostyczng oraz motywujaca
uczniéw do nauki. Jej celem jest monitorowanie rozwoju ucznia. Ocenie podlegajg prace
1 postepy ucznia, a nie to, czego nie umie. Ocena wskazuje na to, co uczen osiggnat, co
robi dobrze, co juz potrafi.

Nauczyciel w ksztalceniu zintegrowanym obserwuje ucznia 1 jego rozwoj. Dokonuje
oceniania wspomagajacego za pomocg skali punktow czastkowych wraz z komentarzem.

Nauczyciel stosuje nastgpujaca skale punktow czastkowych z komentarzem:

1) 6 pkt (wspaniale) — otrzymuje uczen, ktory potrafi zaprezentowa¢ wiadomosci 1
umiejetnosci na poziomie wykraczajacym poza podstawe programowg w zakresie
poszczegbdlnych edukacji, rozwigzuje zadania, ktorych wykonanie wymaga taczenia
wiedzy z r6éznych dziedzin i stosowania jej w nowych sytuacjach. Jest tworczy,
chetnie podejmuje dodatkowe dziatania;

2) S5 pkt (bardzo dobrze) — otrzymuje uczen, ktéry opanowal pelny zakres wiedzy i
umiejetnosci z poszczegdlnych edukacji, sprawnie postuguje si¢ zdobytymi
wiadomosciami, wykazuje tworczg inicjatywe w pracy, nie popetnia btedow;

3) 4 pkt (dobrze) - otrzymuje uczen, ktéry potrafi zaprezentowaé¢ wiadomosci 1
umiejetnosci na poziomie podstawowym w zakresie poszczegolnych edukacji 1 na
danym etapie edukacji, na og6ét wykazuje inicjatywe w pracy, rozwigzuje typowe
zadania o $rednim stopniu trudnosci, popetnia nieliczne biedy;

4) 3 pkt (zadowalajaco) - otrzymuje uczen, ktdry ma trudnos$ci z przyswojeniem i
praktycznym wykorzystaniem materialu programowego, ale nie przekreslaja one
mozliwo$ci uzyskania podstawowej wiedzy z danej dziedziny edukacji w dalszej
nauce, popeinia bledy;

5) 2 pkt (slabo) - otrzymuje uczen, ktéry ma duze trudnosci z przyswojeniem i
praktycznym wykorzystaniem materialu programowego, popetnia wiele btedow,
rozwigzuje zadania o $rednim stopniu trudnosci tylko przy pomocy nauczyciela.
Systematycznie uczeszcza na zajecia wyrOwnawcze;

6) 1 pkt (bardzo stabo) - otrzymuje uczen, ktéry ma trudnosci w opanowaniu
wiedzy 1 umiejetnosci ujetych w podstawie programowej, nawet przy pomocy
nauczyciela, nie rozwigzuje prostych zadan, popetnia wiele btedow, jest bierny, nie
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zalezy mu na efektach swojej pracy, wymaga ciaglej pomocy nauczyciela na
zajeciach. Systematycznie uczeszcza na zajecia wyrdwnawcze.

W klasach I-III szkoty podstawowej $rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zajgé
edukacyjnych oraz $rdédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania sa ocenami
opisowymi.

Ustala si¢ ponadto nastgpujacy biezacy system nagradzania ucznia w postaci :
1) pochwat ustnych;
2) pochwat ustnych na forum klasy;
3) pochwal wpisanych w dzienniku;
4) symboli graficznych;
5) notatek w zeszytach;
6) dyploméw.

Wyzej wymienione nagrody uczen moze otrzymac za:
1) aktywnos¢ i prace na lekcjach;
2) przynoszenie dodatkowych pomocy wykorzystywanych na zajeciach;
3) wiedz¢ wykraczajaca poza zakres podstawy programowej z danej dziedzin edukacji;
4) zaangazowanie i prac¢ na rzecz klasy, szkoty i srodowiska;
5) sukcesy w konkursach klasowych, szkolnych i pozaszkolnych.

Uczen klas I-III szkoty podstawowej otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocje¢ do
klasy programowo wyzszej.

W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggni¢¢ ucznia w
danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, Rada Pedagogiczna moze postanowi¢
o powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I — III szkoty podstawowej, na wniosek
wychowawcy klasy po zasiegnieciu opinii rodzicow (prawnych opiekunéw) ucznia lub
na wniosek rodzicow (prawnych opiekundw) ucznia po zasiggnigciu opinii wychowawcy
klasy.

. Na wniosek rodzicow (prawnych opiekunéw) ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy
klasy lub na wniosek wychowawcy klasy i po uzyskaniu zgody rodzicéw (prawnych
opiekundéw) ucznia Rada Pedagogiczna moze postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy I i
IT szkoly podstawowej do klasy programowo wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego,
jezeli poziom rozwoju i osiagni¢¢ ucznia rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym
tre$ci nauczania przewidzianych w programie nauczania dwoch klas.

§ 45
Uczen w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny:
1) biezace;
2) klasyfikacyjne ($rodroczne i roczne);
3) koncowe.
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2. Oceny biezace (czastkowe) oraz oceny klasyfikacyjne §rddroczne i roczne, poczawszy od
klasy 1V, ustala si¢ w stopniach w skali:

stopien celujacy - 6;

stopien bardzo dobry - 5;

D)
2)
3)
4)
5)
6)

stopien dobry - 4;

stopien dostateczny - 3;
stopien dopuszczajacy - 2;
stopien niedostateczny - 1.

Przy ocenach biezacych dopuszcza si¢ stosowanie ocen ,,potéwkowych”:

2,5; 3,5; 4,5; 5,5 lub 2+, 3+, 4+, 5+.

4. Ustala si¢ nastgpujace kryteria oceniania pisemnych prac punktowych w skali

procentowej:
1) 0%-29%
2) 30%-49%
3) 50%-69%
4) 70%-85%
5) 86%-95%
6)

niedostateczny;

dopuszczajacy (40% - 49% dopuszczajacy plus);
dostateczny ( 60% - 69% dostateczny plus);
dobry ( 80% - 85% dobry plus);

- bardzo dobry (90% - 95% bardzo dobry plus);
96 % - 100 % - celujacy.

5. Ocenianie z danych zaj¢¢ edukacyjnych.
1) oceniania z danych zaje¢ edukacyjnych tworzy nauczyciel przedmiotu realizujacy
wybrany program nauczania lub grupa nauczycieli danego przedmiotu realizujgca

ten sam program nauczania;

2) w ocenianiu z danych zaje¢ edukacyjnych okresla si¢:

a) kryteria wymagan na poszczegolne oceny,

b) sposoby, tryb i czestotliwos$¢ sprawdzania osiggniec,

c) zasady i tryb poprawiania ocen,

d) zasady ustalania oceny klasyfikacyjnej z przedmiotu,

e) warunki i tryb uzyskiwania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,

f) wagi za szczegblowe sposoby sprawdzania wiadomosci 1 umiejetnosci
uczniow specyficzne dla danego przedmiotu.

6. Nauczyciele wychowania fizycznego, zaje¢ technicznych, plastyki, muzyki 1 zajec
artystycznych przy ustalaniu oceny w szczegdlnosci biorg pod uwage wysitek wktadany

przez ucznia w wywigzywaniu si¢ z obowigzkéw wynikajacych ze specyfiki tych zajec, a
w przypadku wychowania fizycznego takze z systematycznego udziatu w zajeciach oraz

aktywnosci ucznia w dziataniach na rzecz sportu szkolnego 1 kultury fizyczne;.

7. W oddziale sportowym przy ustaleniu oceny $rédrocznej i rocznej z wychowania

fizycznego bierze si¢ tez pod uwage udzial ucznia w szkoleniu sportowym.

8. Na pierwszych zajeciach nauczyciel zapoznaje ucznidow z ocenianiem podczas danych

zaje¢ edukacyjnych.

-49-



Statut Szkoly Podstawowej
im. prof. Jozefa Zwierzyckiego w Krobi

9. Oceny biezace, $rddroczne, roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych oraz
$rodroczna 1 roczna ocena klasyfikacyjna zachowania dla ucznia posiadajacego
orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na uposledzenie
umystowe w stopniu umiarkowanym lub znacznym, sg ocenami opisowymi.

10. W klasach I'V-VIII wprowadza si¢ ocen¢ ,,$rednig wazong”.

1) Wprowadza si¢ nastgpujace wagi:
a) praca pisemna — waga 10,
b) poprawa pracy pisemnej — waga §,
¢) odpowiedz, kartkéwka — waga 6,
d) aktywno$¢ — waga 4,
e) zadanie domowe — waga 1,
f) inne — waga 2 (np. ocena z zeszytu),
g) laureaci i wyrdznieni na poszczegoélnych etapach konkursow - ocena 6,

waga 10.
2) Na podstawie $redniej wazonej ocen ustalane beda oceny srodroczne 1 roczne:

a) 0,00 — 1,59 — niedostateczny,
b) 1,60 —2,59 — dopuszczajacy,
c) 2,60 - 3,59 — dostateczny,
d) 3,60 —4,59 — dobry,
e) 4,60 —5,50 —bardzo dobry,
f) 5,51 -6,00 — celujacy.

11. Uczen moze otrzyma¢ ocen¢ dopuszczajaca na koniec roku szkolnego, jezeli w drugim
potroczu jego Srednia ocen wyniesie nie mniej niz 1,5.

§ 46

1. W klasach I —III szkoty podstawowej $rodroczne i roczne oceny z zachowania sg ocenami
opisowymi.

2. W klasach IV — VIII szkoty podstawowej ocen¢ zachowania ucznia ustala si¢ wedlug
skali:
1) wzorowe;
2) bardzo dobre;
3) dobre;
4) poprawne;
5) nieodpowiednie;
6) naganne.

3. W celu ujednolicenia ocen zachowania oraz zwigkszenia ich obiektywizmu
wprowadzone zostaje punktowe ocenianie zachowania uczniow.

4. Na poczatku kazdego potrocza uczen otrzymuje 100 punktow, ktore odpowiadajg ocenie
dobrej. Uczen moze liczbe punktoéw powicksza¢ lub pomniejszaé przez konkretne
zachowania.
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Oceng punktowg przelicza si¢ na stopnie wedlug skali:

1) wzorowe 200 pkt.i wigcej (w tym nie wigeej niz 15 pkt ujemnych);
2) bardzo dobre 151 - 199 pkt. (w tym nie wigcej niz 30 pkt ujemnych);
3) dobre 100 - 150 pkt(w tym nie wigcej niz 40 pkt ujemnych);

4) poprawne 51 - 99 pkt. (w tym nie wigcej niz 60 pkt ujemnych);

5) nieodpowiednie 21 - 50 pkt.;

6) naganne 20 pkt. i mnie;j.

Wychowawcy klas na poczatku roku szkolnego informuja uczniéw oraz rodzicéw/
prawnych opiekundéw o zasadach wystawiania ocen z zachowania.

Konkretnemu zachowaniu, pozytywnemu lub negatywnemu, przydzielona jest
odpowiednia ilo§¢ punktow dodatnich lub ujemnych oraz podana czgstotliwos¢ ich
wpisywania. Liczby punktow za dziatania pozytywne i negatywne ujete sg w tabelach.
Tabele znajdujg si¢ w dokumentacji szkoly oraz umieszczone sg na stronie internetowe;j
szkoty.

Punkty przydzielaja uczniom wychowawcy klas, nauczyciele 1 opiekunowie grup i
zapisujag w dzienniku elektronicznym wybierajac kategori¢ zachowan oraz liczbg
przydzielonych punktow.

Uczen ma prawo do upomnienia si¢ o wpis punktow dodatnich wynikajacych z
regulaminu.

Wychowawca jest zobowigzany do dokonania wpisu na wniosek innego pracownika
szkoly.

11. Srédroczna ocene zachowania wystawia wychowawca klasy w oparciu o uzyskang przez

ucznia liczbe punktow.

12. Roczng oceng zachowania wystawia wychowawca klasy w oparciu o oceny z pierwszego i

drugiego pdirocza w nastepujacy sposob:

1) jezeli za drugie pdlrocze uczen otrzymal takg samg ocene jak za pierwsze, to jest to
ocena roczna;

2) jezeli oceny z pierwszego i drugiego potrocza roéznig si¢ jednym stopniem, to
roczng oceng jest ocena za drugie potrocze;

3) jezeli oceny rdznig si¢ o dwa stopnie, woOwczas oceng roczng jest ocena zawarta
miedzy tymi ocenami,

4) jezeli oceny rdznig si¢ o wigcej niz o dwa stopnie, wowczas uczen uzyskuje oceng
roczng ustalong w sposob podany ponize;j:

I pétrocze I potrocze Ocena roczna
WZOrowe poprawne dobre
WZOorowe nieodpowiednie poprawne
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WZOrowe naganne nieodpowiednie
bardzo dobre nieodpowiednie poprawne
bardzo dobre naganne nieodpowiednie

dobre naganne nieodpowiednie
poprawne WZOrowe bardzo dobre
nieodpowiednie WZOrowe poprawne
naganne Wzorowe poprawne
nieodpowiednie bardzo dobre poprawne
naganne bardzo dobre poprawne
naganne dobre nieodpowiednie

13. Uczniowi realizujgcemu nauczanie indywidualne ocene¢ z zachowania ustala wychowawca
klasy, po zasiggnigciu opinii nauczycieli uczacych danego ucznia (danej uczennicy) z
pomini¢ciem systemu punktowego.

14. Ocena zachowania nie moze mie¢ wplywu na:
1) oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych;
2) promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoly z zastrzezeniem
ust. 111 12.

15. Rada Pedagogiczna moze podja¢ uchwale o niepromowaniu ucznia do klasy programowo
wyzszej lub nieukonczeniu szkoty przez ucznia, ktoremu w danej szkole po raz drugi z
rzedu ustalono naganng roczng oceng klasyfikacyjng zachowania.

16. Uczen, ktoremu w danej szkole po raz trzeci z rzedu ustalono naganng roczng oceng
klasyfikacyjng zachowania, nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyzszej, a
uczen klasy programowo najwyzszej w danym typie szkoty nie konczy szkoty.

§ 47

1. Nauczyciel dokonuje oceny ucznia na podstawie:
1) odpowiedzi ustnych (z 3 ostatnich lekcji);
2) kartkowek obejmujacych zakres tresciowy 2-3 zaje¢ edukacyjnych; kartkéwka
moze wystapi¢ na kazdej lekcji bez zapowiedzi;
3) prac pisemnych, najwyzej jednej w ciggu dnia i nie wigcej niz trzech w ciagu
tygodnia, zapowiedzianych z tygodniowym wyprzedzeniem i wpisanych do
dziennika.
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W przypadku nieobecnosci ucznia na sprawdzajacej pracy pisemnej, uczen musi zaliczy¢
material w terminie ustalonym z nauczycielem.

Sprawdzone i1 ocenione przez nauczyciela prace pisemne uczniow muszg by¢ oddane w
terminie nie dluzszym niz 15 dni roboczych od daty ich przeprowadzenia. W przypadku
absencji nauczyciela termin ten zostaje wydtuzony o czas jego nieobecnosci.

Prace pisemne przechowuje nauczyciel do konca roku szkolnego i sg do wgladu przez
rodzicéw lub prawnych opiekundéw ucznia.

Sprawdzone i1 ocenione prace pisemne lub ich kopie nauczyciel przekazuje uczniom w
celu przedstawienia ich rodzicom. Oryginaly prac uczniowie zobowigzani sg zwrocié
nauczycielowi.

Poprawa prac pisemnych:
1) jezeli uczen otrzyma ocen¢ niedostateczng z pracy pisemnej ma obowigzek
przystgpienia do jej poprawy w ciggu 2 tygodni od dnia jej otrzymania;
2) nieprzystapienie do poprawy pracy pisemnej w wyznaczonym terminie spowoduje
otrzymanie oceny niedostatecznej za poprawe;
3) w przypadku nieobecnos$ci ucznia w szkole, po otrzymaniu oceny niedostatecznej z
pracy pisemnej, nauczyciel wyznacza termin poprawy po jego powrocie do szkoty.

Uczen ma prawo poprawi¢ kazdg ocen¢ z pracy pisemnej] w terminie ustalonym z
nauczycielem.

W czasie zagrozenia, gdy podstawa programowa jest realizowana za pomocg zdalnego
nauczania ocenianie osiggnie¢¢ edukacyjnych ucznia polega na monitorowaniu wytworow
jego pracy poprzez:

1) zdjecia lub filmiki z wykonanych zadan;

2) rozmowy telefoniczne, videokonferencje;

3) komunikacj¢ za pomocg dostepnych komunikatorow;

4) teksty on-line, pliki tekstowe;

5) pliki audio-video, w tym prezentacje multimedialne;

6) karty pracy, notatki, testy, kartkoéwki, sprawdziany odestane przez poczte

elektroniczng , sprawdziany on - line, kartkowki

Skala ocen oraz kryteria oceniania s3 zgodne z dotychczasowym Ocenianiem
Wewnatrzszkolnym.

Uczen, ktory nie jest przygotowany do zajec, zghasza ten fakt nauczycielowi na poczatku
lekc;ji.

Za wykonanie dodatkowych prac nadobowigzkowych nauczyciel moze wystawié
uczniowi ocen¢ celujaca, bardzo dobra lub dobra. Brak lub Zle wykonana praca
nadobowigzkowa nie moze by¢ podstawg do ustalenia uczniowi oceny niedostatecznej,
dopuszczajacej lub dostateczne;.
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Laureaci konkurséw przedmiotowych o zasiggu wojewodzkim otrzymuja z danych zajgé
edukacyjnych celujgcq roczng (§rodroczng) ocene klasyfikacyjng. Uczen, ktory ma tytut
laureata konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewodzkim, badz laureata lub finalisty
olimpiady przedmiotowej otrzymuje z tych zaje¢ celujgcq koncowa oceng
klasyfikacyjna.

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki i muzyki nalezy w
szczegoOlnosci bra¢ pod uwage wysitek wkiadany przez ucznia oraz wywigzywanie si¢ z
obowigzkow wynikajacych ze specyfiki tych zajec.

§ 48

Uczen podlega klasyfikacji:
1) srédrocznej i rocznej;
2) koncowe;.

Klasyfikacja §rédroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych
ucznia z zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania i zachowania

rrrrr

oceny klasyfikacyjnej zachowania.

Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia z zajeé
edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania i zachowania ucznia w danym
roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z tych zaje¢ 1 rocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania.

Na klasyfikacj¢ koncowa sktadaja sie:
1) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ustalone odpowiednio w klasie
programowo najwyzszej;
2) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta
si¢ odpowiednio w klasach programowo nizszych,
3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo
najwyzszej.

Klasyfikacji koncowej dokonuje si¢ w klasie programowo najwyzszej.
Oceny sg jawne, zaréwno dla uczniow jak i rodzicow (prawnych opiekunoéw).

Ustala si¢ nastgpujace sposoby powiadamiania rodzicéw (prawnych opiekundow) o
osiggnieciach ich dzieci:
1) wpis do dziennika elektronicznego;
2) spotkania w czasie tzw. ,,drzwi otwartych" zgodnie z przyjetym kalendarzem na
dany rok szkolny;
3) zebrania z rodzicami;
4) kontakty telefoniczne.
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Ostateczne oceny $rodroczne i roczne powinny by¢ wystawione w dzienniku lekcyjnym
na 3 dni przed zebraniem klasyfikacyjnym Rady Pedagogiczne;.

Na wniosek ucznia lub rodzica (prawnych opiekunoéw) nauczyciel uzasadnia ustalong
oceng.

§ 49

Nauczyciele, najpozniej 10 dni przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady
Pedagogicznej, informuja wuczniow 1 rodzicow o przewidywanych ocenach
klasyfikacyjnych z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych wpisujac je w dzienniku
elektronicznym, w odpowiedniej kolumnie.

. W uzasadnionych przypadkach wychowawca klasy przesyta informacj¢ o przewidywanych
ocenach rocznych pisemnie.

Rodzice, najpézniej 8 dni  przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady
Pedagogicznej, moga wnioskowaé o uzyskanie przez ucznia wyzszej niz proponowana
oceny rocznej w nastepujacych przypadkach:
1) co najmniej trzytygodniowa ciagla nieobecno$¢ ucznia na zajeciach z powodu
choroby;
2) zdarzenia losowe lub sytuacje rodzinne majace negatywny wplyw na
funkcjonowanie ucznia w szkole.

Uczen spetniajacy powyzsze warunki moze przystapi¢ do poprawienia oceny w sposob
okreslony przez nauczyciela przedmiotu.

W sytuacjach spornych decyzje podejmuje dyrektor szkoty.

§ 50

Wychowawcy, najpdzniej 10 dni przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady
Pedagogicznej, informuja ucznidéw i rodzicow o przewidywanych klasyfikacyjnych
ocenach z zachowania wpisujac je w dzienniku elektronicznym, w odpowiedniej
kolumnie.

Rodzice (prawni opiekunowie) w przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania zostala ustalona niezgodnie z procedurami (trybem) jej ustalania, w
terminie 8 dni od przekazania informacji sktadaja do wychowawcy wniosek z
uzasadnieniem o che¢ci uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej (§rédrocznej) oceny
zachowania, z uwzglednieniem zasady, Ze ocena nie moze zosta¢ podwyzszona wigcej
niz o jeden stopien, jak réwniez nie moze by¢ obnizona. Wniosek powinien zawiera¢
informacj¢ dotyczaca niezgodnos$ci ustalenia oceny wobec obowigzujacych procedur.

Wychowaweca, po zapoznaniu si¢ z wnioskiem o ktorym mowa w ust. 2, po ponowne;j
konsultacji z nauczycielami, moze go pozytywnie rozpatrzyc.
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§ 51

1. Nauczyciel jest zobowigzany, na podstawie pisemnej opinii  poradni
psychologiczno-pedagogicznej; lub innej poradni specjalistycznej, dostosowac
wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i1 edukacyjnych
ucznia, u ktorego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne
trudno$ci w uczeniu si¢, uniemozliwiajace sprostanie tym wymaganiom.

2. Dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych mozliwosci psychofizycznych
i edukacyjnych ucznia, u ktorego stwierdzono specyficzne trudno$ci w uczeniu si¢
uniemozliwiajace sprostanie tym wymaganiom, nastgpuje takze na podstawie opinii
niepublicznej poradni psychologiczno—pedagogicznej, w tym niepublicznej poradni
specjalistyczne;j.

3. W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo
nauczania indywidualnego, dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych
mozliwo$ci psychofizycznych i edukacyjnych ucznia moze nastgpi¢ na podstawie tego
orzeczenia.

§ 52

1. Dyrektor Szkoly zwalnia ucznia z zaj¢¢ z wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych
lub informatyki na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia
ucznia w tych zajeciach, wydanej przez lekarza na czas okreslony w tej opinii.

2. Zwolnienia dokonuje Dyrektor szkoly na podstawie wniosku rodzicow (opiekunow
prawnych) oraz opinii lekarza.

3. W przypadku zwolnienia ucznia z zaj¢¢ wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych
lub informatyki w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej
wpisuje si¢ ,,zwolniony”.

4. Dyrektor szkoty moze catkowicie zwolni¢ ucznia z realizacji zaje¢ wychowania
fizycznego na podstawie opinii lekarza o braku mozliwos$ci uczestniczenia ucznia w
zaj¢ciach wychowania fizycznego przez okres wskazany w tej opinii. W tym przypadku
uczen nie uczg¢szcza na zajecia wychowania fizycznego i1 przez okres zwolnienia nie jest
z nich oceniany. Jezeli okres zwolnienia z realizacji zajg¢ wychowania fizycznego
uniemozliwia ustalenie $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, uczen nie podlega
klasyfikacji, natomiast w dokumentacji przebiegu nauczania wpisuje si¢ ,,zwolniony” lub
,,ZWolniona”.

5. Jezeli lekcja wychowania fizycznego przypada w $rodku zaje¢ dydaktycznych, uczen
catkowicie zwolniony z zaje¢ wychowania fizycznego przebywa w swietlicy szkolne;.

6. Dyrektor szkoty moze zwolni¢ ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na
zajeciach wychowania fizycznego na podstawie opinii lekarza o ograniczonych
mozliwosciach wykonywania przez ucznia wskazanych ¢wiczen fizycznych przez okres
wskazany w tej opinii. Uczen uczeszcza na zajgcia, jest oceniany i klasyfikowany, a
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wymagania edukacyjne dostosowuje si¢ do indywidualnych potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia posiadajacego opini¢ lekarza.

§53

Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej uczen otrzymuje promocj¢ do klasy
programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
okreslonych w szkolnym planie nauczania, uzyskal roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze
od oceny niedostateczne;.

Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia Rada Pedagogiczna moze jeden raz w
ciggu danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory
nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod
warunkiem, ze te obowigzkowe zajecia s3, zgodnie ze szkolnym planem nauczania,
realizowane w klasie programowo wyzszej.

Rada Pedagogiczna moze podja¢ uchwate o niepromowaniu ucznia do klasy programowo
wyzszej lub nieukonczeniu szkoty przez ucznia, ktoremu w danej szkole co najmniej dwa
razy z rzedu ustalono naganng roczng oceng klasyfikacyjng zachowania.

Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji roczne;j
uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig ocen co najmniej 4,75 oraz co
najmniej bardzo dobra ocen¢ zachowania, otrzymuje promocj¢ do klasy programowo
wyzszej z wyrdznieniem.

Uczen, ktory nie spetnit warunkéw okreslonych w ust. 1, nie otrzymuje promocji do
klasy programowo wyzszej i powtarza klase, z zastrzezeniem ust. 2.

Uczen konczy szkole podstawowa, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktora
sktadaja si¢ roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane
w klasie programowo najwyzszej oraz roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta si¢ w klasach programowo nizszych,
uzyskat oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej i przystgpit do egzaminu
O6smoklasisty.

Uczen konczy szkole podstawowa z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji
koncowej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig ocen co najmniej 4,75
oraz co najmniej bardzo dobrg ocen¢ zachowania.

§ 54

Uczen lub jego rodzice (prawni opieckunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora
szkoty, jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia moga by¢ zgloszone w terminie do
7 dni po zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.
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2. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty powoluje komisje, ktora:

1) wprzypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zzaje¢ edukacyjnych -
przeprowadza sprawdzian wiadomoSci iumiejetnosci ucznia, w formie
pisemnej 1iustnej oraz ustala roczng ocen¢ klasyfikacyjna z danych zajec¢
edukacyjnych;

2) sprawdzian wiadomo$ci 1 umiej¢tnosci ucznia z plastyki, muzyki, zajeé
artystycznych, zaje¢ technicznych, informatyki, zaje¢ komputerowych i
wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych;

3) wprzypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania - ustala roczng oceng
klasyfikacyjng zachowania w drodze glosowania zwykla wickszoscig glosow;
w przypadku réwnej liczby gloséw decyduje glos przewodniczacego komisji.

3. Termin sprawdzianu, o ktorym mowa wust. 2 pkt 1, uzgadnia si¢ zuczniem i jego
rodzicami (prawnymi opiekunami).

4. W skiad komisji wchodza:
1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
a) dyrektor szkoly lub inny nauczyciel zajmujacy kierownicze stanowisko w
szkole, jako przewodniczacy komisji;
b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;
¢) dwoch nauczycieli z danej lub innej szkoly tego samego typu, prowadzacy
takie same zajecia edukacyjne;
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
a) dyrektor szkoly lub inny nauczyciel zajmujacy w tej szkole kierownicze
stanowisko jako przewodniczacy komisji;
b) wychowawca klasy;
c) wskazany przez dyrektora szkoty, nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne
w danej klasie;
d) pedagog, jezeli jest zatrudniony w szkole;
e) przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego;
f) przedstawiciel Rady Rodzicow.

5. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 4 pkt. 1 ppkt. b, moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy
komisji na wlasng prosbe¢ lub w innych, szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku dyrektor szkoly powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie same zaj¢cia
edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w
porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

6. Ustalona przez komisje¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny.
Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego.
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7. Z prac komisji sporzadza si¢ protokédt zawierajacy w szczegolnosci:
1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
a) sktad komisji,
b) termin sprawdzianu,
c) zadania (pytania) sprawdzajace,
d) wynik sprawdzianu oraz ustalong oceng,
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
a) skfad komisji,
b) termin posiedzenia komisji,
c) wynik gltosowania,
d) ustalong oceng zachowania wraz z uzasadnieniem.

8. Protokoét stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia. Do protokotu dotacza si¢ pisemne
prace ucznia i zwi¢ztg informacje o ustnych odpowiedziach ucznia.

9. Uczen, ktory zprzyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do sprawdzianu
w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

§ 55

1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia Srddrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z
powodu nieobecno$ci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu
przeznaczonego na te zajecia w okresie, za ktory przeprowadzana jest klasyfikacja.

2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac
egzamin kwalifikacyjny.

3. Uczen nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé
egzamin klasyfikacyjny za zgoda Rady Pedagogiczne;.

4. Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen:
1) realizujacy, na podstawie odrgbnych przepisow, indywidualny tok nauki;
2) spelniajacy obowiazek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota.

5. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym jest mowa w ust. 4. pkt.1, nie obejmuje
obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych: technika, plastyka, muzyka i wychowanie fizyczne
oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

6. Uczniowi, o ktorym jest mowa w ust.4. pkt.2, zdajagcemu egzamin klasyfikacyjny, nie
ustala si¢ oceny zachowania.

7. Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej, z zastrzezeniem
ust. 8.
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Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, informatyki, zaje¢ komputerowych
1 wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zaj¢é praktycznych.

Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami (prawnymi
opiekunami). Przeprowadza si¢ go nie pozniej niz w dniu poprzedzajagcym dzien
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystagpit do egzaminu
klasyfikacyjnego w ustalonym terminie, moze przystapi¢ do niego w terminie
dodatkowym wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym jest mowa w ust. 2 i 4 pkt.1, przeprowadza
nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych w obecnosci, wskazanego przez dyrektora szkoty,
nauczyciela takich samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktérym jest mowa w ust. 4. pkt. 2, przeprowadza
komisja powolana przez dyrektora szkoly, ktory zezwolitl na spelnianie przez ucznia
odpowiednio obowigzku szkolnego lub obowiazku nauki poza szkota. W sktad komisji
wchodza:
1) dyrektor szkoly albo inny nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako
przewodniczacy komisji;
2) nauczyciele zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania dla
odpowiedniej klasy.

Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, o ktérym jest mowa w ust. 4. pkt. 2 oraz
jego rodzicami (prawnymi opiekunami) liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych uczen moze
zdawaé egzaminy w ciggu jednego dnia.

W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni — w charakterze obserwatoréw —
rodzice (prawni opiekunowie) ucznia.

Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot zawierajacy
w szczeg6lnosci:
1) imiona i nazwiska nauczycieli, o ktérych jest mowa w ust. 10, a w przypadku
egzaminu klasyfikacyjnego przeprowadzanego dla ucznia, o ktorym jest mowa w
ust. 4, pkt. 2;
2) termin egzaminu klasyfikacyjnego;
3) zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne;
4) wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny.
Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwiezta informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,nieklasyfikowany”.

Ustalona przez nauczyciela lub uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna
1 §rodroczna ocena klasyfikacyjna jest ostateczna, z zastrzezeniem pkt 16.
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18. Ustalona przez nauczyciela lub uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego

niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona
w wyniku egzaminu poprawkowego.

§ 56

—_

. Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej
uzyskal ocene niedostateczng z jednych obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych moze
zdawaé egzamin poprawkowy. W wyjatkowych przypadkach Rada Pedagogiczna moze
wyrazi¢ zgode¢ na egzamin poprawkowy z dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

N

Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoly w ostatnim tygodniu ferii
letnich.

[98)

Pytania do egzaminu przygotowuje nauczyciel danego przedmiotu, natomiast zakres
materiatu objetego egzaminem podaje uczniowi pod koniec roku szkolnego.

4. Egzamin poprawkowy sktada si¢ zczgsSci pisemnej oraz czegSci ustnej, z wyjatkiem
egzaminu z plastyki, muzyki, informatyki, technologii informacyjnej, techniki oraz
wychowania fizycznego, zktérych egzamin ma przede wszystkim forme zadan
praktycznych.

9]

. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora Szkoty. W sktad
komisji wchodza:
1) dyrektor Szkoty lub wyznaczony przez dyrektora nauczyciel - jako
przewodniczacy komisji;
2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne - jako egzaminujacy;
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zaj¢cia edukacyjne - jako
cztonek komisji.

(@)

. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 5 pkt 2, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji
na wlasng prosbe lub winnych, szczegoélnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku dyrektor szkoly powoluje jako osobe egzaminujaca innego nauczyciela
prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, ztym, Ze powotanie nauczyciela
zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

~

Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokdl zawierajacy
w szczegblnosci:
1) sktad komisji;
2) termin egzaminu poprawkowego;
3) pytania egzaminacyjne;
4) wynik egzaminu poprawkowego oraz uzyskang oceng.

o0

Do protokotu dotgcza sie pisemne prace ucznia i zwig¢ztg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia. Protokét stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia.
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Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest
ostateczna.

Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez dyrektora szkoty, nie pdzniej niz do konca wrzesnia.

Uczen, ktory nie zdatl egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej 1 powtarza klase, z zastrzezeniem pkt. 12.

Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia szkolty podstawowej i gimnazjum, Rada
Pedagogiczna moze jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowa¢ do klasy
programowo Wwyzszej ucznia, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego zjednych
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze te zajecia sg realizowane w
klasie programowo wyzsze;j.

§ 57

W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoly z powodu zapobiegania,
przeciwdziatania i zwalczania COVID-19, to dyrektor szkoly ustala warunki i sposob
przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego, poprawkowego i sprawdzianu wiedzy i
umiejetnosci  w zakresie tych treSci, ktore nie stosuje si¢ w rozporzadzeniach
wykonawczych.

Dyrektor rozpoznaje mozliwosci szkoty w zakresie przeprowadzenia egzaminu
klasyfikacyjnego, poprawkowego oraz sprawdzianu wiadomo$ci i umiejetnosci z
wykorzystaniem metod 1 technik ksztalcenia na odleglo$¢ oraz mozliwosci
egzaminowanego ucznia w tym zakresie.

Ustala z uczniem i jego rodzicami lub pelnoletnim uczniem dostepne sposoby
komunikacji za pomocag $rodkéw komunikacji elektronicznej lub innych S$rodkow
lacznosci (nalezy podac alternatywne mozliwosci) w czasie egzaminu klasyfikacyjnego.
Moga to by¢:

1) dziennik elektroniczny;

2) poczta elektroniczna;

3) telefon;

4) komunikator internetowy (wpisa¢ jaki, np. Skype) celem spotkania on-line z

uczniem.

Wskazuje czas przeprowadzenia egzaminu klasyfikacyjnego, poprawkowego oraz
sprawdzianu wiedzy 1 umiejetnosci, termin poinformowania ucznia 1 rodzicow
niepelnoletniego ucznia lub samego petnoletniego ucznia o tym fakcie.

W przypadku uczniéw nie posiadajacych narzedzi informatycznych i dostgpu do sieci, w
sytuacjach szczeg6lnych egzamin przeprowadzony moze by¢ w formie zadan
drukowanych i przestanych droga pocztowa lub moze odby¢ si¢ na terenie szkoty po
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wczesniejszym ustaleniu wszelkich $rodkéw bezpieczenstwa i z zachowaniem zasad
rezimu sanitarnego okreslonych w regulaminach dotyczacych bezpieczenstwa.

W przypadku braku mozliwosci przystapienia do egzaminu czy sprawdzianu ze wzgledu

na stan zdrowia uczen informuje o tym dyrektora szkoly, przesytajac skan zaswiadczenia
lekarskiego pod wskazany adres mailowy.

Dyrektor szkoty uzgadnia dodatkowy termin egzaminu zgodnie z obowigzujacymi

przepisami.

8. Zadania rozwigzywane elektronicznie drukuje si¢ i stanowig one zalacznik do arkusza
ocen ucznia jak rowniez podlegaja archiwizacji elektroniczne;j

Rozdzial 7

Prawa i obowiazki uczniow

§58

1. Uczniowie maja prawa wynikajagce w szczegdlnosci z Konwencji o Prawach Dziecka,
przepisoOw oswiatowych, w tym z Prawa O$wiatowego 1 niniejszego statutu.

2. Uczen ma prawo do:

1)

2)

3)

4)

5)

6)
7)

8)

9)

opieki wychowawczej 1 warunkow pobytu w szkole 1 placowce zapewniajacych
ochrong, poszanowanie jego godnosci, bezpieczenstwo, ochron¢ przed wszelkimi
formami dyskryminacji oraz przemocy fizycznej lub psychicznej;

ochrony przed uzaleznieniami, demoralizacja, szkodliwymi tresciami oraz innymi
przejawami patologii spolecznej;

korzystania w szkole ze zorganizowanego, zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowej, procesu dydaktycznego, wychowawczego i opieki, z uwzglednieniem
jego wieku i rozwoju psychofizycznego;

odpowiedniej do jego sytuacji i mozliwosci szkoty pomocy w przypadku trudnosci
zyciowych, materialnych, szkolnych;

informacji na temat zakresu wymagan edukacyjnych i sposobach sprawdzania
osiggniec;

posiadania pelnej wiedzy na temat kryteridow ocen z przedmiotdw i zachowania;
powiadamiania go o terminie i zakresie pisemnych sprawdzianéw wiadomosci, z
wylaczeniem kartkdwek sprawdzajacych wiedze z trzech ostatnich lekcji;
odpoczynku w terminach okreslonych w przepisach w sprawie organizacji roku
szkolnego, a takze podczas przerw miedzy zajgciami;

poszanowania swej godnosci, nietykalno$ci osobiste;j;

10) rozwijania zainteresowan, zdolnosci 1 talentow;
11) swobody wyrazania mys$li i przekonan, o ile nie naruszaja one dobra osobistego

0s0b trzecich;

12) korzystania z pomocy doraznej;
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13) zyczliwego, podmiotowego traktowania w  procesie dydaktyczno —
wychowawczym,;

14) korzystania ze wszystkich pomieszczen i urzadzen, zgodnie z ich przeznaczeniem,
w mysl obowigzujacych regulaminow;

15) ubiegania si¢ o udzial w reprezentowaniu szkoty w imprezach artystycznych i
sportowych oraz w innych formach wspotzawodnictwa uczniow;

16) dziatania w Samorzadzie Uczniowskim, kandydowania do jego organow oraz
zrzeszania si¢ w organizacjach dziatajacych na terenie szkoty;

17) udziatu w zajeciach pozalekcyjnych i imprezach organizowanych przez szkotg;

18) wiedzy o swoich obowigzkach oraz $rodkach, jakie moga by¢ stosowane w
przypadku ich naruszenia;

19) korzystania pod opieka nauczycieli z pomieszczen szkoty, sprzetu, srodkow
dydaktycznych, ksiegozbioru biblioteki;

20) wiedzy o przystugujacych mu prawach oraz srodkach ochrony tych praw.

§ 59

Uczen lub jego rodzice maja prawo do skladania skarg (w formie pisemnej do dyrektora
szkoty, w terminie do 7 dni roboczych od powzig¢cia wiadomosci o naruszeniu tych praw)
w przypadku naruszenia praw ucznia, jesli stwierdza, ze te zostaly naruszone

Ztozona skarga musi zawiera¢ opis sytuacji 1 konkretne zarzuty dotyczace naruszenia
prawa ucznia.

Dyrektor przeprowadza postgpowanie wyjasniajace w ciggu 14 dni roboczych, a
odpowiedz pisemng przekazuje wnioskodawcy

W przypadku negatywnej odpowiedzi dyrektora rodzice ucznia maja prawo odwola¢ sie
do Rzecznika Praw Ucznia przy Kuratorze O$wiaty lub Kuratora Os$wiaty z
powiadomieniem dyrektora.

Uczen ma obowigzek przestrzegania postanowien zawartych w statucie, a w
szczegolnosci:

1) zdobywa¢ wiedze, systematycznie przygotowywaé si¢ do zaje¢ edukacyjnych,
odrabia¢ prace polecone przez nauczyciela do wykonania w domu;

2) uczgszcza¢ na zajgcia wynikajace z planu zaje¢, przybywac na nie punktualnie,
pomimo spéznienia na zaj¢cia uczen zobowigzany jest do przybycia do sali, w
ktorej odbywaja si¢ zajecia;

3) usprawiedliwia¢ kazdg nieobecnos$¢ na zajeciach obowigzkowych;

4) w czasie zaje¢ lekcyjnych uczen powinien zachowaé nalezyta uwage, nie
rozmawia¢ z innymi uczniami w czasie zaje¢, zabiera¢ glos, gdy zostanie do tego
upowazniony przez nauczyciela- nauczyciel powinien umozliwi¢ uczniowi zabranie
glosu w czasie zaje¢ w kazdym przypadku, gdy uczen zglosi taki zamiar;

5) dba¢ o wspdlne dobro, tad i porzadek w szkole, nie dopuszcza¢ do kradziezy i
niszczenia mienia;
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6) szanowa¢ prawa, wolnos¢ i godnos¢ osobistg oraz poglady i przekonania innych
ludzi;

7) nie stosowaé agresji fizycznej i stownej oraz zadnej formy przemocy wobec
innych;

8) przeciwstawia¢ si¢ w miar¢ swoich mozliwosci przejawom wandalizmu 1
wulgarnosci, zgtasza¢ nauczycielowi fakt zaistnienia takich sytuacji;

9) nie podejmowaé dzialan zagrazajacych zdrowiu i zyciu wilasnemu oraz innych
0sob;

10) troszczy¢ si¢ o wlasne zdrowie 1 higieng, w szczego6lno$ci: nie pali¢ tytoniu oraz
papierosOw elektronicznych, nie pi¢ alkoholu, nie uzywac¢ narkotykow i innych
srodkow odurzajacych;

11) nie$¢, w miar¢ swoich mozliwosci, pomoc potrzebujacym;

12) naprawia¢ wyrzadzone szkody materialne;

13) troszczy¢ si¢ o dobre imi¢ Ojczyzny, dba¢ o dobre imig¢ i tradycje szkoty;

14) godnie reprezentowac szkote, rowniez przebywajac poza jej terenem;

15) przestrzega¢ ustalonych zasad i1 porzadku w czasie lekcji, uzupeliaé braki
wynikajace z absencji;

16) przebywa¢ w czasie przerw $rodlekcyjnych w wyznaczonym miejscu na terenie
szkoty;

17) uzyska¢ u nauczyciela zgode na wyjscie poza teren szkoly w czasie lekcji i przerw
srodlekcyjnych, a uczen dojezdzajacy po zakonczonych lekcjach u wychowawcy
swietlicy;

18) przestrzega¢ zasad nietykalnosci osobistej nauczycieli oraz innych uczniow;

19) przestrzega¢ zasad kultury osobistej i wspdlzycia spotecznego oraz wilasciwego
zachowania wobec nauczycieli 1 innych pracownikdéw szkoly oraz pozostalych
uczniow;

20) przestrzegac statutu szkoly.

§ 60

1. Ubiodr ucznia ma charakter galowy lub codzienny.

1) stroj galowy: dla uczennic - elegancka spddnica lub sukienka, spodnie w kolorach
stonowanych (granatowy, czarny, szary, brazowy itp.) biala bluzka bez glebokich
dekoltéw, dla ucznidow — ciemne spodnie, biata lub inna stosowna koszula lub
garnitur;

2) str6] galowy obowigzuje podczas uroczysto$ci szkolnych, rozpoczecia i
zakonczenia roku szkolnego oraz $wigt panstwowych;

3) strd) codzienny ucznia na terenie szkoly powinien by¢ skromny, schludny 1
kompletny, a wyglad zadbany i czysty.

2. W doborze stroju, fryzury, bizuterii nalezy zachowa¢ umiar pamigtajac, ze szkola jest
miejscem nauki. Fryzura musi by¢ naturalna, powinna by¢ schludna, wlosy
niefarbowane. Do szkoty uczniowie 1 uczennice przychodzg bez makijazu, zakazuje si¢
malowania paznokci.
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§ 61

1. Uczen szkoly moze otrzymac¢ nagrody i wyrdznienia za:

1) co najmniej bardzo dobrg ocen¢ z zachowania 1 co najmniej Srednig ocen 4,75 na
swiadectwie szkolnym;

2) najwyzszg srednig ocen na $wiadectwie ukonczenia szkoty podstawowej;

3) szczegblnie wyrdzniajace si¢ zachowanie;

4) wybitne osiagnigcia w konkursach, olimpiadach przedmiotowych i imprezach
sportowych;

5) odwage godna nasladowania;

6) przeciwstawianie si¢ ztu,

7) udzielanie pomocy innym osobom;

8) zaangazowanie w pracy na rzecz klasy, szkoty oraz srodowiska;

9) sumienne i systematyczne wywigzywanie si¢ ze swoich obowigzkow;

10) wlaczanie si¢ w akcje charytatywne i akcje na rzecz zwierzat;

11) podejmowanie dziatan w zakresie wolontariatu;

12) inne osiggniecia lub dziatania zastugujace na uznanie spoleczno$ci szkolnej lub
lokalne;.

2. Ustala si¢ nastepujace rodzaje nagrod:
1) pochwata udzielona przez wychowawce na forum klasy;
2) pochwata dyrektora wobec catej spotecznosci szkolnej;
3) dyplom dyrektora szkoty;
4) nagroda rzeczowa lub pieni¢zna;
5) odnotowanie osiggni¢¢ na §wiadectwie szkolnym,;
6) listy pochwalne dla rodzicow wreczone z okazji ukonczenia szkoty;
7) udzial w wycieczce nagrodowej;
8) odznaki Patrona Szkoty wreczane uroczyscie w dniu Swicta Patrona;
9) wpisanie punktéw dodatnich za zachowanie.

3. Nagrody moga by¢ przyznawane przez:
1) wychowawcg klasy;
2) nauczycieli;
3) dyrektora szkoty;
4) Rade Rodzicow.

4. Tryb wnoszenia zastrzezen do przyznanej nagrody:

1) jezeli rodzic ma zastrzezenia do przyznanej nagrody, to w terminie 3 dni od jej
otrzymania sktada do dyrektora szkoty wniosek/podanie, wraz z uzasadnieniem;

2) dyrektor powotuje zespot, ktory przyznawal nagrode, poszerzony o wychowawce;

3) zespot analizuje zastrzezenia rodzica/petnoletniego ucznia, odnoszac si¢ do
zarzutow;

4) dyrektor w terminie 7 dni od zloZenia zastrzezen przekazuje rodzicom/uczniowi
odpowiedz na postawione w pismie zastrzezenia.
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§ 62

1. Kary udzielane sg uczniowi za:
1) nieprzestrzeganie obowigzkow ucznia wynikajacych ze statutu;
2) niszczenie mienia instytucji i 0sob;
3) zastraszanie, wymuszanie, n¢gkanie, zastosowanie przemocy fizycznej, kradziez;
4) przynoszenie do szkoly, rozprowadzanie i uzywanie $rodkéw odurzajacych,
alkoholu, papierosow, e-papieroséw oraz substancji psychotropowych;
5) przewinienie zagrazajace zyciu i zdrowiu innych cztonkdéw spotecznosci szkoty;
6) nieusprawiedliwione nieobecnosci na lekcjach.

2. Ustala si¢ nastepujacy rodzaj kar :

1) wpisanie upomnienia do dziennika w celu powiadomienia rodzicow;

2) wpisanie punktow ujemnych za zachowanie;

3) upomnienie udzielone na forum klasy przez nauczyciela, wychowawce klasy,
dyrektora szkoty;

4) nagana udzielona przez dyrektora szkoty;

5) zawieszenie praw do udziatu w imprezach i1 wycieczkach szkolnych, do udziatu w
reprezentacji szkoty;

6) przeniesienie ucznia do réwnoleglego oddziatu tej szkoty;

7) w przypadku razacego naruszenia dyscypliny i1 norm wspdizycia spotecznego
dyrektor szkoly moze wystapi¢ z wnioskiem do Kuratora O§wiaty o przeniesienie
ucznia do innej szkoty;

8) w przypadku razacego naruszenia dyscypliny i norm wspodlzycia spotecznego
dyrektor szkoty moze, w drodze decyzji, skresli¢ z listy uczniow.

3. Kar¢ mogg natozy¢:
1) nauczyciel;
2) wychowawca klasy;
3) dyrektor szkoty.

4. Przy stosowaniu kary bierze si¢ pod uwage w szczegolnosci stopien winy ucznia, rodzaj
1 stopien naruszonych obowigzkéw, rodzaj i rozmiar ujemnych nastgpstw przewinienia,
dotychczasowy stosunek ucznia do cigzacych na nim obowigzkow, zachowanie si¢ po
popehlieniu przewinienia oraz cele zapobiegawcze i wychowawcze, ktore kara ma
zrealizowac.

5. Uczen moze otrzymac za to samo przewinienia tylko jedng karg, a kara nie moze
narusza¢ nietykalnosci i godnosci osobistej ucznia.

6. Uczen, ktéry naruszyt obowiagzki ucznia okreslone w statucie, niezaleznie od natozonej
kary, moze by¢ zobowigzany przez dyrektora szkoty do:
1) naprawienia wyrzadzonej szkody;
2) przeproszenia osoby pokrzywdzonej;
3) wykonania okre$lonej pracy spolecznie uzytecznej na rzecz klasy, grupy
wychowawczej szkoty lub spotecznosci lokalne;.

-67-



Statut Szkoly Podstawowej
im. prof. Jozefa Zwierzyckiego w Krobi

7. Tryb odwolania si¢ od kary:

1) od upomnienia/nagany wychowawcy wreczonej uczniowi na pismie, upomniany
lub jego rodzic moze odwota¢ si¢ do dyrektora szkoty w terminie 3 dni roboczych
od dorgczenia tego upomnienia/naganys;

2) dyrektor udziela odpowiedzi na pismie w ciggu 3 dni od wptyniecia odwotania;

3) decyzja dyrektora w tej kwestii jest ostateczna;

4) od nagany dyrektora wregczonej uczniowi na piSmie upomniany lub jego rodzic
moze odwota¢ si¢ do Rady Pedagogicznej szkoty w terminie 3 dni roboczych od
wreczenia uczniowi nagany;

5) Rada Pedagogiczna wyraza opini¢ w tej sprawie w ciggu 7 dni od dnia wplyniecia
odwolania;

6) od decyzji Rady Pedagogicznej rodzic moze si¢ odwotaé¢ Rzecznika Praw Ucznia.

Rozdzial 8
Ceremonial szkolny

§ 63

1. Szkota Podstawowa im. prof. J6zefa Zwierzyckiego w Krobi stosuje ceremoniat szkolny
zwigzany z organizowaniem uroczystosci szkolnych oraz stosowaniem sztandaru.

2. Ceremoniat szkolny jest opisem sposobow przeprowadzania uroczystosci szkolnych
organizowanych z udzialem sztandaru szkoty z okazji $wiagt narodowych, waznych
rocznic 1 wydarzen w zyciu szkoty.

3. Do najwazniejszych uroczystosci tworzacych ceremonial szkolny zaliczamy:

1) rozpoczecie i zakonczenie roku szkolnego;

2) obchody $wiat narodowych;

3) Swigto Patrona Szkoty;

4) pasowanie na ucznia - §lubowanie uczniow klas pierwszych;

5) inne uroczystosci szkolne odbywajace si¢ z udziatem sztandaru szkoty.

§ 64
1. Sztandar szkolny jest dla spolecznosci szkolnej symbolem Polski i Narodu, symbolem
Matej Ojczyzny, jaka jest szkota i jej najblizsze Srodowisko.

1) uroczystosci z udzialem sztandaru wymagaja powagi zachowania, a
przechowywanie, transport i przygotowanie sztandaru do prezentacji, wtasciwych
postaw jego poszanowania;

2) sztandar jest przechowywany na terenie szkoly w zamknigtej gablocie w Izbie
Pamigci,

3) w tej samej gablocie znajdujg si¢ insygnia pocztu sztandarowego:

a) biato-czerwone szarfy przewieszone przez prawe rami¢, zwrocone kolorem
biatym w strong¢ kohierza, spigte na lewym biodrze,
b) biate rekawiczki.
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2. Godnos¢ wystepowania ze sztandarem posiada poczet sztandarowy szkoty.
1) poczet sztandarowy wytypowany jest sposrod uczniow klas szostych;
2) w sktad pocztu sztandarowego wchodzi trzech ucznidow:
a) chorazy (sztandarowy) - uczen,
b) asysta - dwie uczennice,
3) uczniowie wchodzacy w sktad pocztu sztandarowego sg ubrani w stroj galowy, a
dodatkowym elementem ubioru sg granatowe peleryny;
4) calo$cia spraw organizacyjnych pocztu zajmuje si¢ opiekun Samorzadu
Uczniowskiego.

3. Sztandar szkoly bierze udziat w uroczystosciach na terenie szkoty:
1) uroczyste rozpoczecie roku szkolnego;
2) S$lubowanie klas pierwszych;
3) Dzien Edukacji Narodowej;
4) Swieto Patrona Szkoty;
5) uroczyste zakonczenie roku szkolnego;

6) apele z okazji §wiat panstwowych.

4. Sztandar szkoty bierze udzial w uroczystosciach organizowanych poza jej terenem:
1) uroczystosci rocznicowe organizowane przez administracj¢ samorzadowg i
panstwowa;
2) uroczystosci religijne;
3) uroczystosci patriotyczne, w ktorych bierze udzial spotecznos¢ szkoty lub jej
delegacja.

5. W przypadku, gdy poczet sztandarowy uczestniczy w uroczysto$ciach pogrzebowych
lub ogtoszono Zatobg¢ narodowa, sztandar ozdabia czarna wstazka kiru przywieszona na
sztandarze w miejscu jego zamocowania na drzewcu od lewej gornej strony do prawe;.

6. Podczas wprowadzania i wyprowadzania sztandaru oraz w trakcie przemarszu chorgzy
opiera jego drzewce na prawym ramieniu.

§ 65

1. Przekazanie sztandaru odbywa si¢ podczas Swicta Patrona Szkoty.

2. Podczas ceremonii przekazania sztandaru:

1) chorazy pocztu méwi: “Przekazujemy wam sztandar, symbol Szkoty Podstawowe;j
imienia profesora Jozefa Zwierzyckiego w Krobi. Opiekujcie si¢ nim 1 godnie
reprezentujcie naszg szkote”;

2) chorazy pocztu odbierajacego sztandar méwi: “Przyjmujemy od was sztandar.
Obiecujemy dbac¢ o niego, sumiennie wypetnia¢ swoje obowiazki i by¢ godnymi
reprezentantami Szkoty Podstawowej imienia profesora Jozefa Zwierzyckiego w
Krobi”.
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§ 66

Podczas uroczystosci pasowania ucznidw klas pierwszych szkoty podstawowej sktadaja
oni $§lubowanie.

Podczas Slubowania stoja oni w postawie zasadniczej z uniesionymi do géry dwoma
palcami prawej reki.

Tekst §lubowania: “Slubuje by¢ dobrym Polakiem, dba¢ o dobre imi¢ swej klasy i szkoty.
Bedeg uczy¢ si¢ w szkole, jak kocha¢ Ojczyzng, jak dla niej pracowaé kiedy urosne, Bede
si¢ stara¢ by¢ dobrym kolega, swym zachowaniem i naukg sprawia¢ rado$¢ rodzicom i
nauczycielom”.

§ 67

Podczas uroczysto$ci pozegnania absolwentow odbywa si¢ ich §lubowanie.
Podczas slubowania sztandar szkoty jest pochylony.

Po dwoch przedstawicieli z kazdej klasy, wytypowanych przez wychowawce, podchodzi
do sztandaru i dwa palce prawej wycigga w jego kierunku. Pozostali absolwenci unosza
dwa palce prawej reki do gory.

Tekst slubowania: “My absolwenci Szkoty Podstawowej imienia profesora Jozefa
Zwierzyckiego w Krobi S$lubujemy w pelni wykorzysta¢ zdobyta wiedze, swym
postgpowaniem nigdy nie splami¢ honoru szkoty i1 godnie nasladowac jej patrona Jozefa
Zwierzyckiego, dotozy¢ wszelkich sil, aby wyrosna¢ na dobrych obywateli naszej
Ojczyzny i méc za patronem powtorzy¢ stowa - By¢ Polakiem to zaszczyt”.

§ 68
W rytuat szkoty wpisane sa obchody Swigta Patrona Szkoty.

Z okazji $wieta Patrona Szkoty w klasach III, VI i VIII przeprowadzane sg konkursy
wiedzy o Patronie.

W czasie Swieta Patrona Szkoly wreczane sa:
1) Medale Zwierzyckiego - osobom, organizacjom lub instytucjom, ktore w sposdb
szczegllny wspieraja szkote w jej dziataniach;
2) Odznaki Patrona:
a) brazowe - uczniom klas III,
b) srebrne - uczniom klas VI,
c) ztote - uczniom klas VIII.

Odznaki przyznawane sa uczniom zgodnie z regulaminami ich zdobywania.
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Rozdzial 9

Przepisy koncowe

§ 69

Zmiany w statucie mogg by¢ wprowadzane na wniosek:
1) dyrektora szkoty;
2) organu prowadzacego lub organu sprawujacego nadzor pedagogiczny;
3) organdw szkoty;
4) w przypadku zmiany przepisow prawnych.

Organem kompetentnym do uchwalania zmian w statucie jest Rada Pedagogiczna.
Nowelizacja statutu nast¢gpuje w formie uchwaty.

Rada Pedagogiczna zobowigzuje dyrektora szkoty do opracowania i opublikowania
ujednoliconego tekstu statutu.

Dyrektor szkoty opracowuje tekst ujednolicony raz w roku szkolnym, z poczatkiem
kolejnego roku szkolnego, jednak nie pozniej niz do konca wrzesnia.

Tekst ujednolicony statutu wprowadza si¢ zarzadzeniem dyrektora szkoty.

Tekst ujednolicony dostgpny jest w wersji papierowej w gabinecie wicedyrektoréw
szkoty 1 w bibliotece oraz zamieszczony na stronie internetowej szkoty.
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